CONSEIL MUNICIPAL DU MERCRED1 29 MARS 2023 A 20 HEURES

Le Conseil Municipal s'est réuni fe vingt neuf mars deux mille vingt trois a vingt heures, dans la salle de
I'H6tel de Ville, sous la présidence de Monsieur José ALMEIDA, Maire.

26 conseillers étaient présents.

M. Franck LOUIS avait donné pouvoir 8 Mme Fabienne VION,
M. Samir ASGASSOU avait donné pouvoir 8 Mme Cyrietle VILLANA,
Mme Elise GOURMELEN avait donné pouvoir # Mme Florence BIZOT

Delibérations adoptées lors de la séance
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Publication internet le 31 mars 2023
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
de la Commune de Longvic - Département de la Céte-d'Or

Séance du Conseil Municipal du 29 Mars 2023 3 vingt heures
Président ; Monsieur José ALME|DA,

Secrétaire : Madams Cyrielle VILLAN| Convocation envoyée ie 23 mars 2023
Nombre de conseillers en exercice : 20 Nombre de votanis : 29
Nombre de présents : 26 Nembre de procurations - 3
Pour ; 29 Conlre : Abstention :
Membres présents
M. José ALMEIDA M. Christian CHEVREUX M. Jean-Louis MERZAUX
Mme Céling TONOT M Luc LE LORC'H Mme Myriam HENNEQUIN-ROURE
M. Jean-Marc RETY Mme Monique ISSAD M. Jonas MOUNDANGA
Mme Anng GUTIERREZ-VIGREUX Mme Béalrice SIMON Mme Héléne MARTEEL
M. Jean-Marc GONGALVES M. Christophe SAGE Mme Anng MILLOT
Mme Marie-Line BONNGOT M. Jean-Luc JONCOUR Mme Cyrielle VILLANI
M. Christian BOUCASSOT Mme Patricia QUELIN M. Fernando NOVO
Mrme Florence B8IZOT Mme Fabienne VION Mmme Valérie GRANDET
M. Pierre BERTRAND M. Gaétan GUERMONPREZ
Membres absents
M. Franck LOUIS (pauvoir & Mme Fabienne VION} Mme Elise GOURMELEN {pouvair 2 Mme Florence BIZOT)

M. Samir ASGASSOU (pouvsir  Mme Cyrielle VILLANI)

N® 2023-020 : Compte de Gestion 2022
Monsieur Jean-Marc GONCALVES, Adjoint au Maire, rappelle que le compte de gestion constitue la reddition des
comptes du comptable a l'ordonnateur. Il doit étre voté préalablement au compte administratif.

APRES s'sfre fait présenter les budgels primitifs de I'exercice 2022 et les décisions modificatives qui gy
raftachent, fes titres définitifs des créances a recouvrer, le détail des dépenses effectuées et celui des mandats
délivrés, les bordereaux de titre de receltes, de mandats, le compte de gestion dressé par le receveur
accompagné des états de développement des comptes de tiers ainsi que les élats de l'actif, du passif, des restes
a recouvrer et des restes a payer,

APRES s'étre assuré que le receveur a repris dans ses écritures le montant de chacun des soldas figurant au
bilan de Fexercice 2021, celui de tous les titres smis et de tous les mandats de paiement ordonnanceés st qu'll a
procédé a toutes les opératians d'ordre qu'il lui a été prescrit de passer dans ses écritures,

CONSIDERANT que les opérations de recettes et de dépenses paraissent régulidres et suffisamment justifiées,
APRES exposé et en avoir délibérs 3 Funanimité des veix exprimées, le Conseil municipal,

APPROUVE le compte de gestion 2022 de la Ville de Longvic, qui n'appelle ni réserve ni observation,

FAIT ET DELIBERE LES JOUR MOIS ET AN CI-DESSUS
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
de la Commune de Longvic - Département de Ia Cote-d'Or

Seance du Conseil Municipal du 29 Mars 2023 a vingt heures

Président : Monsieur José ALMEIDA
Secrétaire : Madame Cyrielle VILLAN|
Nombre de conseillers en exergice : 29

Nombre de orésents ; 26
Pour : 26

Convocation envoyée le 23 mars 2023

Nombre de votants : 28
Nombre de procurations : 3

Contre ; Abstention ; 2

Membres présents

M. Christian CHEVREUX

M Luc LE LORCH

Mrme Menigue ISSAD

Mma Béatrice SIMON

M. Christophe SAGE

M. Jean-Luc JONCOUR
Mme Patricia QUELIN

Mme Fabienne VION

M. Gaétan GUERMONPREZ2

Mernbres absents
Mme Elise GOURMELEN (pouvoir & Mme Fiorence BIZOT)

M. José AL MEIDA

Mrme Céline TONGT

M, Jean-Marc RETY

Mme Anne GUTIERREZ-VIGREUX
M. Jean-Marc GONCALVES

Mme Marie-Line BONNOT

M. Christian BOUCASSOT

Mme Florence BIZOT

M. Pierre BERTRAND

M. Jean-Louis MERZAUX

Mme Myriam HENNEQUIN-ROURE
M. Jonas MOUNDANGA

Mme Héiéne MARTEEL

Mme Anne MILLOT

Mme Cyrielle VILLANI

M. Fernando NOVO

Mme Valérie GRANDET

M. Franck LOUIS (pouveir a Mme Fabienne VION)
M. Samir ASGASSOU (pouveir a Mme Cyrielle VILLANI)

N°® 2023-021 : Compte Administratif 2022

Monsieur Jean-Marc GONCALVES, Adjoint au Maire rappelle que conformément au Code genéral des
collectivités territoriales, et notamment a ses articles L.1612-12 et L. 5722-1, « l'arrété des comptas est consfitué
par le vote de 'organe déiibérant sur le Compte Administratif [._ }.».

Dans ce cadre, le présent rapport a pour objet de présenter le Compte Administratif 2022 de la Commune de

Longvic, document budgétaire refracant les mouvements de dépenses et de recettes réalisés, et arétant les
résultats comptables de I'exercice qui peuvent se résumer tel qu'il suit :

LIBELLES FONCTIONNEMENT | INVESTISSEMENT TOTAL
RECETTES 13 564 357,27 € 2698 767,70 € 16 263 124,97 €
{-) DEPENSES 12106 030,31 € 4 678 244,56 € 16 784 274,87 €
(=} RESULTAT DE L'EXERCICE 1458 326,36 € -1 979 476,86 € -521 149,90 €
(+) REPCRT DES RESULTATS ANTERIEURS 317523463 € 1789 491,13 € 4 964 725,76 €
(=} RESULTAT DE CLOTURE 4 633 561,50 € -189 985,73 € 4 443 575,86 €

(+) RESTES A REALISER EN INVESTISSEMENT (RECETTES)

573 231,79¢€

(-} RESTES A REALISER EN INVESTISSEMENT (CEPENSES)

188521861€

{=) RAR nets

-1 311 986,82 ¢

Aprés reprise des résultats des exercices antéri
2022 s'établit 4 4 443 575.86 € (cumul des oper

* unexcédent de 4 633 561.59 € en section de fanctionnement,
®  un déficit de 189 985.73 € en section d'investissement,

Le Compte Administratit 2022 fait p
lesquels s'établissent & 1 B85 218
d'investissemant 4 fa cioture de !

BUrs, inscrits au budget 2022, e résuitat du Compte Administratif
ations réelles et des opérations d'ordre budgétaires), et totalise :

ar ailleurs mention des restes a réaliser en dépenses d'investissement,
81 € en dépenses dinvestissement et 573 231.79 € en receties
exercice 2022, et sont repris au Budget Primitif 2023.

VU le Code général des collectivités territariales, et notamment ses articles L. 161 2.12 L. 572241, et L. 23131,
Le Consedl Municipal, aprés en avoir délibére et en l'absence du Maire qui s'est retiré de I'assemblés,

APPROUVE le Compte Adminisiralif de la Commun

correspondante, joirte & la délibération,

ARRETE les résultats définitifs cumuilés au 31 décembre 2022 tels que présentés ci-dessus,

AUTORISE Monsieur le Maire 4 prendre toute décision et & signer tout acte nécessaire & l'application de la déii-

bération.

FAIT ET DELIBERE LES JOUR MOIS ET AN Ci-DESSUS

e de Longvic pour Fexercice 2022, ainsi que la maguette



HNe* CODIDUE DU POSTE COMPTABLE . 0X1013 NOM DI POSTE COMPTABLE : 3G DIJON METROPOLE ETABLISSEMENT : LONGVIC

Résultats d'exécution du budget principal et des budgets des services non

a e
personnalisés
10200 - LONGVIC Exercice 2022
PART AFFECTEE A TRARSFERT OU INTEGRATION
v_wmwmnﬁ”mwﬂw Pkl Nu%ﬁ L' INVESTISSEMENT : RESULTAT DE L'EXERCICE 2022 | DE RESULTATS PAR OPERATTON e o Bag
EXERCICE 2022 D'OCRDRE NON BULGETAIRE
I - Budget principal
Investigsmsmentc 1 V85 491,13 -1 979 4%6,86 ~1B3 385,73
Fonctionnement 3 175 234,83 1 458 326,96 4 6331 561,59
TOTAL I 4 864 725,76 =521 149,50 4 443 575,86
II - Budgets des services 3
caractdre administracif
TOTAL II
III - Budgets des gervices
a
caractére industriel
et commercial
TOTAL L[II
TOTAL I + II + III 4 964 725,76 -521 149,90 4 443 575,B6

, 22/



N® CODIQUE DU POSTE COMPTAELE : 021013

10200 - LONGVIC

NOM DU POSTE COMPFTABLE

: S5GC DIJON METROPOLE

Résultats budgétaires de l'exercice

ETABLISSEMENT -

LONGVIC

Exercice 2022

SECTION D' INVESTISSEMENT

SECTION DE FONCTIONNEMENT

TOTAL DE§ BECTIQNE

RECETTES

Frévisions budgétaires kotales f{a) 9 562 119,00 15 994 246,87 25 556 365,87
Titres de recette émis (b) 2 €98 767,70 13 720 203,93 16 418 371,63
Réductions de titres (c) 155 B46, 66 155 846,66
Recettes nettes (d = b - cJ 2 698 767,70 13 5649 357,27 16 263 124,97
DEPENSES

Autorisationsg budgétaires totales (e} 9 562 119,00 15 994 246,87 25 B5& 385,87
Mandats émis (f) 4 EBD 482,986 12 498 &01,5) 17 169 064,47
Annulations de mandats (g} 12 218,40 3%2 571,20 404 789,60
Depenses nectes (h = £ - gl 4 578 244,56 12 106 030,31 16 VB4 274,87
RESULTAT DE L®'EXERCICE

{d - h) Excédent 1 458 326,98

fh - d) D&ficit 1l 279 476,86 521 149,50

CZ0ZEQIOT | WHSEALSUBLNG] 3p aM6]
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NOTE DE PRESENTATION
COMPTE ADMINISTRATIF DE L’'EXERCICE 2022

Etabli & partir de la comptabilité de I'erdonnateur (Le Maire), le compte administratif (CA) est un document de
synthese présentant ies résultats de 'exécution du budget.

Le compte administratif retrace toutes les recettes et les dépenses réalisées au cours d’une année, y compris
celles qui ont été engagées mais non titrées ou non mandatées en investissement (restes & realiser).

Les résuitats du compte administratif 2022 concordent avec les résultats du compte de gestion 2022
du comptabie public {SGC Dijon Métropole)

| - LASECTION DE FONCTIONNEMENT

> Retrace les opérations de dépenses et de recettes liées a la gestion courante de la commune.

La section de fonctionnement se présente ainsi :

SECTION DE FONCTIONNEMENT - EXERCICE 2022

DEPEMSES RECETTES
BN CAND X BF 2012 CA X2 %
011 Charges 3 carartbre géndral 2450 000.00¢ 2YMRILEL () S0.81% 1 013 Aitdnuation de charges 204.000,00¢ FaXnN60E | 1K
012 Charges de personne! et Lrais assmilés 840 500,00 €] 8291 414,06 €| 57 89% | M) Produits de services damatne et ventes 667 840,00 € 710411626 | 106X
D14 Atlénuation de produits 84000,00€ V5 966,00 € 04X | T mpdts et Taxes 9167 883, 004C S48 ANE TS0 | JoeN
65 Autre charges de gestion courante $40 811,004 258 299,55 €} 91,23% | 74 Dotations el parhicipations 253 082,00 ¢ 17TMBIE 0 | 08K
66 Charges finandieres 41 000,00 €| 3B AIT.00 €| M2IN 75 Autres produits de gestion courances BR00GE 1946869 € | 13N
67 Charges excephionnelles 86 000,00 £ 3488.236) 406X |26 Produis fingnaers - £ SEJIE] N
G - Prowvisions sami budgélaires 15000.00€ 375425 €] 25,03% |77 Recettes exceplionnelles « vente immob S480.00 ¢ 19718886 | o%
022 Dépenses imprévues 2000000 € 0004 (L.00% |78 Repse sur prowi sions
Total ddpenses néelles 12287311,00¢ 12496 400,99 €1 53,56% Toto! recettzs efles 12618 435,004 LIS53580034 1 10
R3Vitement & la section dinveslisse ment 3103 358634 Go0g 0.00% C
D42 Opérations d'ardre entie sections 480 000,06 413012,08 (] 82, 20% |04 Opérations d'ordre entre sections 1000000 £ - Lf N
Cessinns dactifs ame 52 M€ [Cessions o'atids wnmnue
Total dépanses 4 ordre 5163588653 ¢ 09 589,32€( 17,345 Torod recettes Fordre 10000,60€ DRTMC| 085
001 - Report excident exemces antérieurs 317U 63E IS DABIE | 100K
L TOTAL DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 15803 663,63 110603031 I 76.50% TOTAL RECETTES D FONCTIINKEMENT 15 807 659,63 € 16 739591,904 | Jos%
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1-LES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

CA 2021 CA 2022
GCHARGES REELLES DE FONCTIONNEMENT 10682460:€ | . 1149%44] €
-0,66% 7,62%
Charges & caractére genéral - 011 1875263 ¢ 2224 B32 €| 18,64%
Charges de personnel et frais assimilés - 012 7874625¢ 8201474 €| 529%
Atténuation de produits - 014 80 100 € 75566 € | -516%
Autre charges de gestion courante - 65 766 590 € 858 30D €3 11,96%
Charges financigres - 66 44 751 € 3B 627 €| -13,69%
Charges exceptionreties - 67 33010€ 3488 €| -89,43%
Provsions pour fisques et charges - 68 8120 € 3754 €] -5377%

Les dépenses réelles de fonctionnement ont augmenté de prés de 8% par rapport a 2021.

Chapltre 011 - CHARGES A CARACTERE GENERAL : + 18 % par rapport 4 2021
Ce chapitre enregistre I'ensemble des dépenses nécessaires au fonctionnement des services et structures de
la Ville mais également jes charges d’entretien et d'utilisaticn des béatiments,
Cette variation s'explique par une reprise normale des activités municipales aprés les effets de ralentissement
de la crise sanitaire, a laquelle s’ajoutent les effets de la crise énergétique et de linflation.
La dépense énergétique représente plus de 26% des charges de foncticnnement avec une montant de
588 400 € (360 000 € en 2021}

Chapitre 012 —- DEPENSES DE PERSONNEL : + 5 % par rapport & 2021

Ce chapitre globalise les dépenses liées & la gestion des ressources humaines . la masse salariale et les
charges patronales (7 866 284 €), ainsi gue I'ensemble des charges assimilées {Assurance statutaire pour
352 777 €), les cotisations verséas au CNAS pour 45 756 €,

En plus de l'augmentation mécanique annueile liée au GVT, 'augmentation de la valeur du point d'indice en
juillet 2022 de +3.5 %, ainsi que du décret portant reiévement du minimum de traitement des catégories C ont
fortement impacté les dépenses de personnel. Il convient de rappeler le recrutement de deux policiers
municipaux qui ont intégré 1'équipe en 2022.

Chapitre 014 — ATTENUATION DE PRODUITS : - 5 % par rapport 4 2021
Ce chapitre représente pour une part essentielle le FPIC {(Fonds de péréguation des ressources Communales
et Intercommunales) versé a Dijon Métropole dans le cadre de fa péréquation horizontale 72 876 €, soit une
baisse de 3 080 € par rapport & 2021,
La dépense de 3 090 € a l'article 7321172 est un versement au titre de dégrévements de |a taxe d'habitation
sur les logements vacants au fitre de 2021,

Chapitre 65 - DEPENSES DE GESTION COURANTE : +12 % par rapport & 2021
Au sein de ce chapitre sont retracées les dépenses relatives aux indemnités de fonction des élus (125 420 €)
aux subventions versées aux assoclations (337 471 €), ainsi gu'au CCAS (360 000 €).
Ce chapitre comprend également les dépenses liées a la maintenance et abonnement des logiciels métiers
utilisés par les services en mode hébergé (28 718 €)

Chapitre 66 - CHARGES FINANCIERES : -13.69% par rapport & 2021
La charge d'intéréts bancaires versés aux organismes de préts représente 39 442 € compensée par le calcul
des intéréts courus non échus. La baisse par rapport a2 2021 s'expligue par Vextinction en 2022 d'un prét
contracté en 2006.

Chapitre 67 ~ DEPENSES EXCEPTIONNELLES : -89%
Chapitre souvent aléatoire, la dépense principale en 2022 concerne des régularisations diverses pour
3488 €.

Chapitre 68 - PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES : '
fl s'agit d'une dépense permettant de provisionner auprés du SGC Dijon Metropoie les diverses annulations
de créances constatées (Impayés arrivant en fin de recours et annulation de dette par jugement)

A noter : il m'a pas été nécessaire d'utiliser les dépenses imprévues en 2022,

2/8 Compte administratif 2022 Ville de Longvic



LES DEPENSES D'OPERATIONS D'ORDRE :
¥ Amortissemnent des biens : 419 000 €
¥ Valeur des biens cédés en 2022 : 190577 €

2-1LES RECETTES DE FONCTIONNEMENT

CA 2021 CA 2022
[RECETTES REELLES DE FONCTIONNEMENT 12727 817 € 13 553 580 €
-1,95% 6,49%
Produits de senices domaine et ventes - 70 667 826 € 710 412 € |6,38%
Impdts et taxes - 73 2182406 € 9 498 909 € |3.33%
Dotations et participations - 74 2338333 € 2744 B46 € |17,38%
Alténuation de charges - 013 287 905 € 354 396 € [23,09%
Autres produits de gestion courantes - 75 3g440¢ 49 469 € |2543%
Produis financiers - 76 186 € 5830¢
Receltes exceplicnnelies - 77 196 623 € 189 719 € |-3.51%
Reprise de provisions - 78 5097 €

Les recettes réelles de fonctionnement ont progressé de 6% par rapport 4 2021.

Chapitre 70 - PRODUITS DES SERVICES : + 6.38% par rapport a 2021

Ce chapitre retrace I'ensemble des recettes des différents services de la commune (Facturation aux familles
pour {'enfance, la petite enfance, la médiathéque, les actions cuiturelles, e conservatoire 3 rayonnement
communal, les ventes diverses, concessions cimetiéres, ...)

La nette progression par rapport & 2021 s'explique par une reprise normale des activités municipales.

La facturation des services en 2022 a permis une recette générale de 539 000 € représentant 76% du chapitre.

Chapitre 73 - IMPOTS ET TAXES : Ce chapitre représente 70% des recettes de fonctionnement et

progresse de + 3 % par rapport & 2021.

Les recettes sont détaillées dans le tableau ci-dessous

Chapitre 72 CA 2021 CA 2022 2022/2021

Contributions direcies 4127 68D € 4 B6Y 454 € 172.87%
Altribution de compansation 3230 304 € 3223964 € -0 20%
Dotation de solidarité communautaire 1010 989 € 817 054 € -19,18%
Droits de places 3327 € 3499 € £.17%
Taxes sur lélactricite 176 663 € 157 Bao € -10,66%
Impdls spectacies Se
Taxe locale publicitd extareure 14 588 € 5073 € -65, 22%
Taxe additionnelle droits de mutation 621985 € 422 026 € -32,15%

Total chapltre 73 9192 406 € 2 498 809 € 3 33%

» L'augmentation du taux de taxe fonciére sur le bati de +2.49 points cenjuguée a ia revalorisation des
bases déterminées par I'inflation (+3.4%) a généré une ressource fiscale de + 18% par rapport a 2021,
s0it une recette supplémentaire de prés de 741 000 €.

» Uattribution de compensation reste stabilisée a 3 224 000 €,

> Baisse de (a dotation de solidarité communautaire suite a la décision des maires des communes de
Dijon Métrapole d'en modifier les modalités de calcul pour &tre en conformité avec la réglementation.

» La taxe sur I'électricité est en baisse de 10 %. Cette tendance résuite d'une réduction de la
consemmation électrique dans un contexte de crise énergétique mais également de la mise en place
progressive de la réforme des taxes locales suria consommation d'électricité (TLFCE) introduite par
la Loi de finances de 2021.

» Baisse des recettes de la taxe locale sur les publicités extérieures (TLPE) due en partie & la dépoliution
visuelle de fa zone industrielie réduisant de fait les surfaces taxables.

¥

Baisse de la taxe additionnelle aux droits de mutation par rapport & 2021 qui a connu un fort rebond
des transactions immobiliéres aprés la crise sanitaire. L'année 2022 reste malgré tout dynamigue par
rapport aux années précédentes.
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fonctionnement, progression de + 17% par rapport 4 2021.

Chapitre 74 - DOTATIONS ET PARTICIPATIONS : Ce chapitre représente 20% des recettes de

Chapitre 74 CaA 2021 CA 2022 202272021
Dotation forfaitaire
Deatation solidarité rurale 81 463 € 82 791 & 1.63%
FCTWVA 8244 € 11 232 € 21,50%
FParticipaticn Etat Bl 7oz € 117 580 € 40, 34%;
Farticipation Ragion B0 € 4 000 € -50,07%
Farticipation Déparlement 73BET € 71845 € -3, 7%
Partlcipation Communes 18 288 € 8 BOC €| -51.88%
GFFP de rattachemeant 2000 €
Fords structurels 40 342 € € | -1o0,00%
CAF 717 857 € 1164 P42 € B8, 44%
Companaation perte TADE 418 € 198 € -52,63%4
Compensation fiscale TF 1 296 365 € 1 240 367 € -4, 37%
Ciotalion tires sécurses 8 580 € 11080 € 29, 14%
Total chapitre 74 2 338 333,28 € 2 744 B46,20 £ 7%

» Tendance a la hausse de la Dotation de Solidarité Rurale versée par I'Etat. Pour rappel, il s’agit de la

seule part de Dotation Globale de Fonctionnement (DGF) attribuée par ['Etat a la Ville de Longvic.

Le FCTVA est soumis au niveau des dépenses de fonctionnemnent éligibles réalisées en N-1.

Les diverses participations des financeurs publics représentent une recette globale de 226 548 €.

Versement frés impactant des recettes versées par la CAF de Cote d'Or. La variation s'expligue par

des régutarisations difficilement prévisibles de prestations de 'année 2020 pour les accueils de loisirs

et les créches et d’un versement au titre du Contrat Enfance ieunesse pour le solde 2020 {212 000 €).

» Les compensations fiscates sont calculées par les services fiscaux. Il s'agit d'une disposition fiscale
destinée & compenser notamment 'exonération de 50% des bases de taxes foncieres de locaux
industriels.

Y vw

Chapitre 013 — ATTENUATION DE CHARGES : +23% par rapport 4 2021
Ce chapitre retrace les remboursements sur rémunérations effectués par les différents organismes sociaux
(CPAM / assurance statutaire) pour 354 396 €. L'évolution de ce chapitre est directement li¢ a Fabsentéisme
des agents pour arrét maladie.

Chapitre 75 — AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTES : +25 % par rapport a 2021
» Forte reprise des locations des salles de |'Espace Jean Bouhey 25 000 € (14 700 € en 2021)
» Location des cellules commerciales : 23 800 €

Chapitre 76 — PRODUITS FINANCIERS :
La réalisation de 5 830 € correspond aux revenus de placement d'une somme de 245 000 € qui avait été
consignée auprés de la Caisse des Dépdts et Consignation,

Chapitre 77 = RECETTES EXCEPTIONNELLES
Le niveau de recettes enregistrées & ce chapitre est aléatoire d'un exercice a l'autre.
» Réguiarisations comptable diverses (4 400 €),
» Indemnisation d'assurance pour 5 500 €.
» Encaissement de ila vente de biens communaux (maison du gardien impasse Deblangey pour
172 800 € et parcelle BE106 en zone industrielle pour 7 000 €)
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Il - LASECTION D’'INVESTISSEMENT

> Retrace les opérations de dépenses et de recettes lides aux programmes d'investissement nouveaux ou
en cours qui enrichissent le patrimoine communal : achats de matériels durables, construction ou
amenagement de batiments, travaux d'infrastructure.

SECTYON DNVESTISSEMENT - EXERCICE 2022

DEPEMSES RECETTES
BF + DM 2022 CA 227 N BP 2027 CA 2022 %
1EEmprunis et dettes sssimile ey 376 000,00 €, PLI7RMC| 99N |04 Produits de cessions dTmmobllisations 24
W immablilsallons ingorporalles 431 531,54 £ 107526,774] 25% |10 Dclatons, fonds divers et réerves B0 000,00 €] TEBAS 35 €] S0
.Zu‘ Subvenlons d'investlssernent versées 16 315,00 BoaLrsEl 95N | 10EE Excedent de fonctonmement G004 0,004
21 Imrigansati on s corpoveties 1306 755,08 £ IR 95435 &5% |12 Subvendons dinve stissement B9 347,00 €) T95 184,994 3I5%
23immobtilisatiians en cours & 054 150,04 €] TA30CEMEl IPN (138 Autres subventions diovestissement
26 Particlpations £t créances 100,00 € QUUE 0% |1GEmprunts et dettes assimilées 1 325 5(10,00 €] 0oog o
27 - immebliisations financléras 100000 €] DOCEl O% |27 Aurres Immobiisations financigres 245 000,00 £ 235000.00¢| 100%
10 Dotatlong et fonds divers 0,004 0,00€ 44 Dpéralipas pour tars 715 345,00€ 715 344,97 4] 100%
4% Qpécationy pour tiers 0,00€ 0,00¢
Total dépanzes réelies 2ESE R TR IFi2obe15¢€| 45% Total recettes résiles I 1200 € 1334375,21¢| 41K
D40 Opérations d'ordre entre sectons 10 (00,00 £] DIGE % |40 Opéraucns dordre ertre sections &M 577,24 f BB SIK
041 Opécanons patrimoniaes B 500,00 4] FAB0R,17 6] B9 |41 Dpérations patrimoniales 845 500,006 Tl BO3 1] asK
{pérabions ge cession 10772, 34 €7 TR 34 £ 021 Virement 313 5ectlon de fenctionnement 336 358 63 ¢ i
Taral dépenses d'ordre [ Frrdlry TETSBO41 €| BEX Toral recettes d'ardre 4552435 87 ¢ JISE32 49 E| 30
{301 report excédents cumuids anlérl purs 1783495, 13 €, 1789491, 13( 100%
TOTAL DEPENSES DINVESTISSEM ENT %562 119,00 €| 4678 244,56 €] 49% TOTAL RECETTES D'INVESTISSEMENT 9562 119,00 4438 J50.B3¢€| 47K

1 — LES DEPENSES D'INVESTISSEMENT 2022

Le montant des dépenses d'investissements 2022 s'éléve a 3 541 600 € (Chapilres 20/204/21/23) :

Les écoles :

o Démarrage des travaux de rénovation du batiment scolaire Léon Bium et construction d'un
restaurant scolaire. |l s’agit de phase d'études et maftrise d’ceuvre ainsi que des travaux de
démolition, désamiantage et déplombage sur ['existant. 543 600 €

o Equipement informatique des écoles maternelles et élémentaires : 78 900 € {dalles et
Chromebook)

o Travaux de rénovation de I'école Valentin pour accueillir les éléves durant les travaux de
lécole Blum : 50 D00 €

Le sport :

o Ameénagement d'un terrain de footbail synthétique ; 1 079 000 €

o Installation de jeux extérieurs au quartier du Bief « street work out » permettant les activités
sportives gratuites et ouvertes a lous : 27 800 €

o Renouvellement des équipements dans les gymnases pour mise aux normes et sécurisation :

15 000 € (matériel d'escalade, potence de boxe, filets, ...)

La tranquillité publique, sécurité interne et videoprotection :

o]

oo oo

Acquisition d'équipements dans le cadre du recrutement d'agents de police municipale :
20800€

Achat d'un véhicule équipé pour la police municipale : 31 500 €

Remplacement de caméras urbaines : 20 000 €

Travaux de sécurisation des batiments publics : 34 000 €

Instailation de défibrillateurs : 7 600

La rénovation énergétique :

o]

Audits énergétiques concernant I'hotel de Ville et Ia mediathéque pour 5000 €, Ces audits
rentrent dans le cadre du décret tertiaire avec pour objectif la réalisation de travaux d'isolation
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thermique dans les années & venir.

o Isclation de Ia toiture de 'hdtel de ville 126 Q00 €. Ces travaux seront suivis de 1a pose de
panneaux photovoltaiques en 2023.

o Pose de filtres solaires sur les vitres de la médiathégue afin de de réduire les zones de
chateur : 20 000 €

o Remplacement de la chaudiére des tribunes du foot : 33 200 €

+ La mobilité douce :
o Achévement des travaux d'aménagement des abords de la mairie qui ont permis la création
de parking et de cheminements doux et securisés : 395 500 €
o Octroi de subventions aux fongviciens pour 'achat de vélos électriques : 7 589 €

¢ La biodiversité
o Achévement de la 'amenagement du terrain de 'Aventure : 51 300 €

¢ Les autres investissements ont &té consacrés a Pentretien courant du patimoine bati de la
commune (60 000 €}, des terrains et voirie (60000 €), au renouvellement des équipements
informatiques (80 000 €), ainsi qu'aux équipements nécessaires au maintien d'un service public de
quafité,
Des études en vue des travaux de rénovation des canalisations de {a médiathéque ont été engages a
hauteur de 15 400 €. Les travaux seront réalisés quant & eux en 2023.
10 000 € ont été dépensés pour une étude technique dans le cadre de 1a valorisation paysagére du
Bief de I'Ouche.

» Ladépense de 715 000 € représente le solde des opérations sous mandat avec Dijon Métropole pour
I'opération de requalification du centre ville.

2 - LE FINANCEMENT DES INVESTISSEMENTS

FINANCEMENT DES INVESTISSEMENTS OE L'EXERCICE

EPARGNE NETTE DE LEXERCICE 1506 265,80 €  50%
FCTVA | 7884525€ 3%
DEBLOCAGE DE FONDS COC 3 24500000€ 8%
OP SOUS MANDAT DIJON METROPOLE 71534497 €  24%
SUBVENTIONS PERCUES 29518499 €  10%
CESSION IMMOBILISATION | 17980000€ 6%
TOTAL FINANCEMENT DES INVESTISSEMENTS 3020441,01€ 100%.

» L'épargne nette réalisée en 2022 représente 50% du financement des investissements.

» Le Fonds de compensation de la TVA est directement lié aux dépenses éligibles réalisées en 2021,
qui, compte tenu du contexte de crise sanitaire avait été relativement faibles.

+ 245000 € avait été versés a la Caisse des Dépdts et Consignation dans le cadre d'un contentieux
urbanisme. L'affaire étant close, les fonds ont été débloqués.

« Solde des crédits pour les opérations sous mandat avec Dijon Métrocpole pour Vopération de
requalification du centre ville.

» Les subventions pergues !
o Financement du terrain de football synthétique :

= 58000 € du Conseil Départemental au titre d'une avance de 20% sur les 289 765 €
accordés,

s 30000 € du Conseil Régional Bourgogne Franche Comté au titre d'une avance de
20 % sur tes 150 000 € accordes

= Les 166 000 € de DSIL accordés sur ce programme feront Fobjet d'un versement en
2023
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o Financement des travaux pour 'aménagement des places de Gaulle et Mitterrand :
= 72800 € de fonds européens FEDER
* 32300 € versés par le Conseil Régional de Bourgogne Franche Comté

o Financement des travaux pour I'aménagement du Chateau et de ia MMEL :

* DSIL:76000€

o Autres financements :

* 23600 € versés par I'Etat au titre du programme « école numérique » dans le cadre
de l'achat de dalles pour les écotes éiémentaires. Un solde de 22 500 € sera &

recevoir en 2023,

* 2500 € pergus par e Conseil Départemental pour le renouvellement de fonds de a

meédiathéque,

LES OPERATIONS D'ORDRE EN SECTION D'INVESTISSEMENT :

» En dépenses

0 Intégration des études dans les comptes dédiés aux travaux : 754 803 €
o Etalement de dépenses (Assurances dommage-ouvrages): 10 777 €

¥ En Recettes

o Amortissement des biens : 419 012 €
o Valeur des biens cédés en 2022 : 190 577 €
o Solde des comptes d'études pour intégration : 754 803 €

SYNTHESE DU COMPTE ADMNISTRATIF 2022

COMPTE ADMINISTRATIF - VILLE DE LONGVIC - EXERCICE 2022

LIBELLES FONCTIONNEMENT | INVESTISSEMENT TOTAL
RECETTES 13 564 357 € 2 698 768 € 16 263 125 €
{-) DEPENSES 12 106 030 € 4 678245 € 16 784 275 €
(=) RESULTAT DE L'EXERCICE 1458 327 € 1979477 ¢ -521 150 €
(+) REPORT DES RESULTATS ANTERIEURS 3175235€ 1789481 € 49684 726 €
(=) RESULTAT DE CLOTURE 4633562 € -189 986 € 4443 576 €
(+}RESTES A REALISER EN INVESTISSEMENT (RECETTES) 573232 €
() RESTES A REALISER EN INVESTISSEMENT (DEPENSES) 1885219 €
(=) RAR nets -1 311 987 €

|EXCEDENT A REPORTER EN 2023 ! 3131 589 €]

» Le compte administratif présente un excédent brut de cldture de 4 443 576 €

> Les restes 4 réaliser sont des engagements pris dans la limite des autorisations budgétaires qui
feront Y'objet d’une réalisation en dépense ou en recette sur jes prochains exercices :

0 1885219 € en dépenses principalement constitués par les lots gros-osuvre, charpente et
menuiserie du marché de construction du restaurant scolaire de I'école Blum (1193 000 €),
pat les frais de maitrise d'ceuvre pour I'école Blum {327 000 €}, et les dépenses pour
finaliser linstallation des panneaux photovoltaiques de 'Hétel de Ville (99 300 €).

O 573 232 € en recettes : représentent le solde des subventions notifiées et non versées pour
le Terrain de Foot (517 900 €}, pour le solde des travaux de [a MMEL versé par le Conseill
Départemental de Cote d'Or {21 350 €), I'école numérique (22 500 €) et les équipernents
sportifs du Bief {11 000 €)
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Le besoin de financement des investissements (déficit et restes a réaliser) est arrété a 1 501 973 €. 1l
sera financé par I'affectation en investissement d'une part du résuliat de cléture.

En conséguence, les crédits restant disponibles (3131589 €) seront reportés au budget
primitif 2023, pour financer une partie des nouveaux investissements qui seront proposés.

L'EVOLUTION DES INDICATEURS FINANCIERS DE 2020 A 2022

[ FORMATION DE L'EPARGNE |

2020 2021 2022 2022/2021
Produits courants 12652276 € 1251007 € 13358031 ¢ 6, 60%
{-) charges courantes 10667 755 € 10604 699 € 11454 326 € 801%
(=] Epargne bryte courante 1984 521¢€ b i LY 1903 705 € -1,17%
[+) Produits exceptionnels (Hars 775) 175187 ¢ 176493 € 9919 € 94, 38%
{+) Produbts financiers 8¢ 186 € 5830 €
[-] Charges exceptionnefles 37545 € 33010¢€ 3488 ¢ -89,43%
[ [=} Epargne de gestion 2126170¢€ 2069974 ¢ 1915966 € ‘?,44%1
|-} chargas financiéres AR000 € 44751¢ 38627 ¢ -13,69%
[ |=) Epargne brute 2078170 € 025227 ¢€ 1877335¢ -7,30% 1
{-] Remboursement capital / emprunt v 345104 € 400891 £ 37107 ¢ -7.44%
[ [=) Epargne netie 1733066 € 1624336 ¢ 1506 266 € -2,27% |
EXCEDENT GLOBAL DE CLOTURE 3158172 € 4964726 ¢ 44435764 -10.50%
L'ENDETTEMENT
LES PRINCIPAUX INDICATEURS D'ENDETTEMENT
2020 2021 2022
Nombre d'emprunts actifs 5 6 S
Encours de dette au 31/12/N 2902496 € 3216 605€ 2845532 ¢
Remboursement de capital 345104 € 400 891 € 371073¢€
Intéréts 45904 £ 45300 € 39442 €
Annuité de la dette 351008 € 446 191 € 410515 €
Capacité de désendettement en annee 140 1,60 1,52
Encours de dette / RRF 22,36% 25,27% 20,99%
Encours de dette / pop 332 € 377 € 328 €
population totale au 1er/01/N 8739 8543 8672
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Accusé de réception en préfaciure
021-212103550-20230329-202 3-022-DE
Date de lakiransmission - 3032023
Date de réception préfeciure : 30032023

ongvic

Ville Nature

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
de la Commune de Longvic - Département de la Céte-d'Or

Séance du Conseil Municipal du 28 Mars 2023 3 vingt heures
Président : Monsieur José ALMEIDA

Secrataire : Madame Cyrielle VILLAN| Convocatian envoyée le 23 mars 2023
Nombre de conseiliers en exercice : 29 Nombre de volants
Nombre de présents ; 26 Nombre de procurations : 3
Pour : Contre ; Abstention :

Membres présents

M. José ALMEIDA M. Christian CHEVRELIX M. Jearn-Louis MERZAUX
Mmea Céline TONOT M Luc LE LORC'H hme Myriam HENNEQUIN-ROURE
M. Jean-Marc RETY Mme Monigue I1ISSAD M. Jonas MOUNDANGA
Mme Anne GUTIERREZ-VIGREUX Mme Béatrice SIMON Mme Héléene MARTEEL
M. Jean-Marc GONGALVES M. Christophe SAGE Mme Anne MILLOT
Mme Marig-Line BONNOT M. Jean-Luc JONCOUR Mme Cyriefle VILLANI
M. Christian BOUCASSOT Mme Patricia QUELIN M. Fernando NOVQ
Mma Florence BIZOT Mme Fabienne VION tMrne Valérie GRANDET
M. Pierre BERTRAND M. Gaétan GUERMONPREZ

Membres absents

M. Franck LOUIS (pouveir # Mme Fabienne VION) Mme Elise GOURMELEN {pouvair 8 Mme Florence BIZOT)
M. Samir ASGASSOU (pouvoir & Mme Cyrielie VILLANI)

N° 2023-022 : Etat des cessions immobiliéres 2022

Sur présentation de Monsieur Luc LE LORCH, Conseiller Municipal Délégué et aprés en avoir
débattu, le Conseil Municipal,

PREND NOTE des cessions réalisées par la Commune en 2022 :

» Maison du gardien gymnase Deblangey : 172800 €
¢ Parcelle cadastrée BE106 : 7000€

L'objet du présent rapport est de porter A la connaissance du Conseil Municipal ia liste des biens
cédés au cours de 'année 2022.

FAIT ET DEBATTU LES JOUR MOIS ET AN C-DESSUS
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Ville Nature

Accuse de réteplion en préfeciury
024-212103550-20230329-2023-023-0&
Date de t&iétransmission ;| MW0N2023
Dalg da réceplion préfecture | 30/032023

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
de la Commune de Longvic - Département de la Cate-d'Or

Séance du Conseil Municipal du 29 Mars 2023 & vingt heures

Président : Monsieur José ALMEIDA
Secrétaire : Madame Cyrielle VILLAN|

Convocation envoyée le 23 mars 2023

Nombre de conseillers en exercice : 29
Nombre de présents ; 26
Pour :

MNombre de votants :
Nombre de orocurations © 3
(_)pntre .

Abstention :

Membres présents

M. José ALMEIDA

Mmaea Céline TONOT

M. Jean-Marc RETY

Mme Anne GUTIERREZ-VIGREUX
M. Jean-Marc GONCALVES

Mme Marie-Line BONNOT

M. Christian BOUCASSQOT

Mme Florence BIZOT

M. Pierre BERTRAND

M. Christian CHEVREUX

M Lug LE LORCH

Mme Monigue ISSAD

Mrne Béalrice SIMON

M. Christophe SAGE

M. Jean-Luc JONCOUR
Mme Patricia QUELIN

Mme Fabiennge VION

M, Gaétan GUERMONPREZ

M. Jean-Louis MERZAUX

Mme Myriam HENNEQUIN-RQURE
M. Jonas MOUNDANGA

Mme Heéléne MARTEEL

Mme Anne MILLOT

Mme Cyrieile VILLANI

M. Fernando NOVG

Mme Valérie GRANDET

Membres absents
Mme Elise GOURMELEN {pouvoir 3 Mme Flarence 8IZOT)

M. Franck LOUIS {pouvoir & Mme Fabisnne VION)
M. Samir ASGASSOU (pouvoir a8 Mme Cyrieile VILLANI)

N° 2023-023 : Etat de la formation des élus 2022
Sur présentation de Mansieur ie Maire et aprés en avoir débatty, le Consail Municipal,

PREND NOTE de I'état 2022 de la formation des élus. annexé au Compte Administratif de ia Commune, &
Savoir :

Théme
La méthodologie de conduftes de
projets

Organisme
FNESR

Participants Colt
M. MERZAUX 3500€
Mme QUELIN
Mme VILLANI
M. JONCOUR
M. GUERMONPREZ
Mme HENNEQUIN-ROURE
Mme MILLOT
Mme MARTEEL
Mme ISSAD
Mme SIMON
Mme VION
Mme GOURMELEN
Mme BIZOT
Mme TONOT
M. RETY

IFED L'élu agile dans un monde de 1120€
transition ?

Projet de loi de finances 2023

APVF 160 €

GIE IFEL

Role et place de I'élu municipai

M. NOVO

400 €

GIE IFEL

Evaluer les politiques pubiigues

Mme GRANDET

400 €

GIE IFEL

L'essentiel sur Furbanisme

M, NOVO

400 €

FAIT ET DEBATTU LES JOUR MOIS ET AN CI-DESSUS




Accusé de récaphon en préfeciuse
021-212103550-20230329-2023-024.-DE
Dale de tdldtransmission | VU023
Dale de rdceplion préfecture  30MI2023
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
de la Commune de Longvic - Département de la Cote-d'Or

Seéance du Conseil Municipal du 29 Mars 2023 a vingt heures
Président : Monsieur José ALMEIDA

Secrétaire : Madame Cyrielle VILLANI Convocation envoyée le 23 mars 2023
Nombre de conseiliers en exercice : 29  MNombra de votants - 29
MNombre de présents : 26 Nombre de procurations © 3
Pour : 27 Contre Abstention : 2
Membres présents

M. José ALMEIDA M. Christian CHEVREUX M. Jean-Louis MERZAUX
Mme Céline TONOY M Luc LE LORC'H Mme Myriam HENNEQUIN-ROURE
M. Jean-Marc RETY Mme Monique ISSAD M. Jonas MOUNDANGA
Mme Anne GUTIERREZ-VIGREUX Mme Béatrice SIMON Mrme Héléne MARTEEL
M. Jean-Marc GONCALVES M. Christophe SAGE Mme Anne MILLOT

Mrme Marie-Line BONNOT M. Jean-Luc JONCOUR Mme Cyrielle VILLANI

M. Christian BOUCASSOT Mme Patricia QUELIN M. Fernando NOVO

Mme Fiorence BIZOT Mme Fabienng VICN Mme Valérie GRANDET
M. Pierre BERTRAND M. Gaetan GUERMONFREZ

Membres absents

M. Franck LOUIS (pouveir & Mme Fabienne VION) Mme Elise GOURMELEN {pouvoir & Mme Florence BIZOT}
M. Samir ASGASSOU (pouvoir 4 Mme Cyrielle VILLANI)

N*® 2023024 : Affectation des résultats 2022

Monsieur Jean-Marc GONGALVES, Adjoint av Maire rappelle que la comptabilité M14, encore en application en
2022 pour le budget de la Commune de Longvic, impose de délibérer sur Faffectation du résultat de
fonctionnement.

Ainsi, il convient d'affecter en priorité, et 4 titre obligatoire, le résultat excédenlaire de fonctionnement provenant
du compte administratif 2021. augmenté du résultat reporté des exercices préceédents inscrit au budget 2021, de
la maniére suivante :

- & l'apurement d'un éventuel déficit de [a section de fenctionnement constaté en 2022,

- & la couverlure du déficit éventuel de la section d'investissement, y compris les éventuels restes a réaliser
(déficit corrigé des restes a réaliser), constatés au compte administratif 2022

Le solde peut étre affecté soit en fonctionnement, soit en investissement.
A fin 2022, 1a section de d'investissement présente un besoin de financement de 1 501 972.55 €.

Dans ce contexte, i est proposé de reporter les excédents teis gue constates au compte administratif et résumé
Ci-dessous :

Excédent de fonctionnement cumuié 4633 561,59€
Deficit d'investisserment cumulé - 18998573 €
Restes a réaliser

RAR Recettes| 573231,79¢€

RAR Dépenses{- 1 885 218,61 €

Solde des RAR]-1 311 986,82 €

Bescin de financement en investissement -1501972,55€

AFFECTATION DES RESULTATS

Affectation en investissement au 1068 1501972,55€
Report en investissement au 001 - 189 985,73 €
Report en fonctionnement au 002 3131589,04 €

APRES expusé et en avoir délibéré 3 I'unanimité des voix exprimées, le Conseil Municipal
APPROUVE la proposition.
FAIT ET DELIBERE LES JOUR MOIS ET AN CI-DESSUS



Accuse de rédception en préfeciure
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ONgVic

Ville Nature

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
de la Commune de Longvic - Département de la Cote-d'Or

Séance du Conseil Municipal du 29 Mars 2023 a vingt heures
Président : Monsieur José ALMEIDA

Secrétaire : Madame Cyrielle VILLANI Convocation envoyée Je 23 mars 2023
Nembre de conseiliers en exercice 1 29 Nomibre de volants - 20
Nornbre de orésents : 26 Nombie de progurations : 3
Pour . 27 Contre : 2 Abstention :
Membres présents
M. José ALMEIDA M. Christian CHEVREUX M, Jean-Louis MERZALX
Mme Céline TONOT M Luc LE LORC'H Mme Myriam HENNEQUIN-RQURE
M. Jean-Marg RETY Mme Monique ISSAD M. Jonas MOUNDANGA
Mme Anne GUTIERREZ-VIGREUX Mme Béalrice SIMON Mme Héléne MARTEEL
M. Jean-Marc GONGALVES M. Christophe SAGE Mme Anne MILLOT
Mme Marig-Line BONNOT M. Jean-Luc JONCOUR Mme Cyrielle VILLANI
M. Christian BOUCASSOT Mme Patricia QUELIN M. Fernando NOVO
Mme Florence BIZQT Mme Fabienne VION Mme Valérie GRANDET
M. Plerre BERTRAND M. Gaétan GUERMONPREZ
Merrbres absents
M. Franck LOUIS (pouvoir & Mme Fabienne VION}) Mme Elise GOURMELEN {pouvoir & Mme Florence BIZOT)

M. Samir ASGASSOU (pouvair & Mme Cyrielle VILLANI}

N* 2023-025 : Taux de fiscalité 2023

Mensieur Jean-Marc GONGALVES, adjoint aux finances, expose |

Au 1# jamvier 2023, la taxe d'habitation affectée aux coliectivités prend Lne nouvelle dénomination « Taxe
d’Habilation des Résidences Secondaires et autres locaux meublés non affectés a I'habitation principale (THRS).

Pour rappel, en 2021, les communes ont perdu la perception de la TH sur les résidences principales, en
percevant toutefois le produit de la THRS en 2021 et 2022 sur fa base du taux figé, 10.08 % a Langvic.

Aprés une période de gel des taux lié aux contexte de suppression progressive de la taxe d’habitation sur fes
résidences principales, les communeas doivent & nouveau voter & compter de 2023 un taux de TH sur les
résidences secondaires,

Au regard de I'état 1259-2023 notifié par les services fiscaux, le produit des réles généraux nécessaires &
I'équitibre du Budget Primitif 2023 est estimé & 8 464 250 € hors application de la contribution du coefficient
carrecteur et a taux constants.

Compte tenu de ces éléments, les ressources fiscales attendues se décomposent ainsi :

. N Bases 2023 Taux 2023 Produit fiscal
Fiscalité directe locale notifiées proposés attendu
Taxe fonciére {bati) 18 945 (00 € 44.06% 8 347 167 €
Taxe fonciére {non bati} 96 200 § 80.99 % 77 912 €|
[Taxe d'habitation sur les résidences secondaires 389 594 & 10.08 % 39 271 €
Total produit fiscal attendu 8 464 350 €
Application du ceefficient correcteur 0.642163 -3291 039 €
Produit des contrlbutions directes 5173311 €

l'est proposé au Conseil Municipal de ne pas augmenter les taux de fiscalits,
APRES exposé en en avoir délibéré, le Conseil Municipal,
APPROUVE la proposition de ne pas augmenter les taux de fiscalité directe,

ADQOPTE les taux de fiscalité directe locale pour 2023
> Taxe foncidre sur les propriétés baties : 44.06 %
» Taxe fonciére sur les propriétés non baties : 80.99 %
»  Taxe d'habitation sur les résidences secondaires : 10.08 %

CHARGE Monsieur ie Maire d'en informer les services fiscaux avant le 15 avril 2023
FAIT ET DELIBERE LES JOUR MOIS ET AN CI-DESSUS
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
de la Commune de Longvic - Département de la Céte-d'Or

Séance du Conseil Municipal du 29 Mars 2023 a vingt heures

Président : Monsieur José ALMEIDA

Secrétaire : Madame Cyrielie VILLANI Convocalion ervoyée ie 23 mars 2023
Nombre de conseillers en exercice : 29 Nambre de votants - 29
Nombre de orésents : 26 Normbre de procurations @ 3
Pour : 27 Contre : 2 Abstention
Membres présents
M. José ALMEIDA M. Christian CHEVREUX M. Jear-Louis MERZAUX
Mme Céline TONOT M Luc LE LORC'H Mma Myriam HENNEQUIN-ROURE
M. Jean-Marc RETY Mme Monique 1SSAD M. Jonas MOUNDANGA,
Mme Anne GUTIERREZ-VIGREUX Mme Béatrice SIMON Mrme Héléne MARTEEL
M. Jean-Marc GONCALVES M. Christophe SAGE Mme Anne MILLOT
Mme Marie-Line BONNOT M. Jean-Luc JONCOUR Mme Cyrielle VILLANI
M. Christian BOUCASSOT Mms Palricia QUELIN M. Fernando NOVO
Mme Florence BiZOT Mme Fabienne VION Mme Valérie GRANDET
M. Pierre BERTRAND M. Gaélan GUERMQONPREZ
Membres absents
M. Franck LOUIS (pouvoir 4 Mme Fabienne VION) Mme Elise GOURMELEN {pouvoir 4 Mme Flarence BIZOT)

M. Samir ASGASSOU (pauveir & Mme Cyrialle VILLANI)

N°® 2023-026 : Budget Primitif 2023

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU linstruction budgétaire el comptable M57

VU la délibération du Conseil Municipal en date du 14 septembre 2022 adoptant la nomenclature budgétaire et
comptable MS57 au 1° janvier 2023

VU la délibération du Conseil Municipal en date du 7 décembre 2022 adoptant le réglement budgétaire et
financier de la Ville,

Sur proposition de Monsieur Jean-Mare GONGCALVES, Adjoint au Maire, et aprés en avoir déelibéré,
le Consell Municipa,

ADOPTE le budget primitif 2023 de la Commune annexé a la présente délibération se résumarnt ainsi :



SECTION DE FONCTIONNEMENT

DEPENSES RECETTES
BP 2023 BP 2023
011 Charges & caraciére general 2 B40 000,00 € [013 Alténuation de charges 254 000,00 €
(12 Charges de personnel ef frais assimilés 8 600 000,00 € |70 Produits de sarvices domaing al ventes 726 29000 €
014 Afténuation de produits 84 000,00 € |73 mpts et taxes 9521 11700 €
65 Autre charges de gestion courante 964 600,00 € |74 Dotations et participations 2822518,00 €
66 Charges financiéres 110 000,00 € {75 Autres produits de gestion courances 50 180,00 €
§7 Chargas axceptionneles 2 000,00 € |77 Receties exceplionneies
68 Provisions 5 000,00 €
Total dépenses réelles 12 605 £00,00 € Total recettas réalles 13 374 105,00 €
023 Virernent & ka section dinvestissement 3325 094,04 €
042 Opératons d'ordre enire sections 800 000,00 € |042 Cpérations d'ordre entre sections 25 000,00 €
Total dépenses d'ordre 3925 094,04 € Total recettes d'ordre 25 000,00 €
- 002 - Report excédent exercices antérieurs 313158904 €
TOTAL DEPENSES DE FONCTIONNEMENT | 16 530 694,04 € | TOTAL RECETTES DE FONCTIONNEMENT | 16 530 694,04 €
SECTION D'INVESTISSEMENT
DEPENSES RECETTES
BP 2023 BF 2023
16 Emprunts ot deftes assimilées 300 000,00 € J024 Produils de cessions dimmobilisations - €
20 immobiksations incorparelles 184 584,04 € [10 Dotabons, fords divers et réserves 179297255 €
204 Subventions dinvestissement versédes 272 000,00 € |13 Subventions dinvestissemen 16 500,00 €
21 Immobiisations corporelles 837 710,00 € |16 Emprunt 3 143 000,00 €
23 inmobilsations en cours 5 760 200,00 € |165 Dépéts et cautionnemants recus 4 000,00 €
26 Participations at créances 100,00 €
27 Autres immobilisatons financiéres 1000,00 € |27 Autres immobilisations financiéres 1 000,00 €
Rastas & réaliser 1 B85 218,61 € [Resies A réalser 573231,79€
Dépenses réslies 9240 812,65 € Recoites réefles 5530 704,34 €
040 Opérations d'ardre entre sections 25 000,00 € ]040 Opérations dordre enire sections 6§00 000,00 €
041 Cpérations patrimonisles 260 000,00 € |041 Opésations palimoniales 26000000 €
021 Virement de la section ge fonctionnermeni 332505404 €
Total dépenses d'ordre 285 000,00 £ Total recettes d'ordre 4185 094,04 €
001 report déficit cumidé anterieur 18998573 €
[ TOTAL DEPENSES DINVESTISSEMENT 9715798,35€| TOTAL RECETTES D'INVESTISSEMENT 9715796,38 €

DECIDE d'attribuer les subventions conformément a I'état annexé au document budgétaire

AUTORISE Monsieur le Maire & procéder & des mouvements de crédits chapitre & chapitre (hors dépenses de
personnel) au sein de la seclion d'investissement et de la section de fonctionnement dans la limite de 7.5% des
dépenses réelles de chacune de ces sections, (principe de fongibilité des crédits autorisés par la nomenclature

M5T)

FAIT ET DELIBERE LES JOUR MOIS £T AN CI-DESSUS
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Ville Mature

NOTE DE PRESENTATION DU BUDGET PRIMITIF 2023 DE LA VILLE DE LONGVIC

La Loi NOTRe du 7ao(t 2015 crée en son article 107 des dispositions relatives a la transparence et la
responsabilité financiére des collectivités locales.

Cette note de présentation répond a ces dispositions en retragant de maniére synthétique les informations
budgétaires et financiéres essentielles pour 'exercice 2023 afin d'en comprendre les enjeux.

Le budget primitif, voté par nature retrace I'ensemble des dépenses et recettes autorisées pour I'exercice
2023. La nomenclature M57 est appliquée depuis Fexercice 2023,

Les crédits proposés sont vatés par le conseil municipal lors de la séance du 28 mars 2023. Cette stape
essentielle fait suite au débat d'orientations budgétaires qui a eu fieu en séance ordinaire du conseil municipal
le 1er mars 2023.

La présente note accompagne le document budgétaire « Budget Primitif » pour l'année 2023 st fait lobjet
d'une publication.

Les prioriteés majeures ont été retenues pour la construction de ce budget, dans la continuité des actions déja
engagées en 2022 ;

« Soutien en faveur de la réussite des jeunes avec le projet phare : un investissement de prés de 4,8
milkions d'euros sur 2023 pour la rénovation du batiment scolaire Leon Blum, incluant (a construction
d'une cantine.

* Renforcement des investissements en faveur de la rénovation énergétique : travaux d'isolation,
modernisation des systémes de chauffage avec mise en place d'une gestion technique centralisée
permettant un pilotage optimal des coidts d'utilisation des batiments, études pour planifier
Iimplantation de panneaux photovoltaiques.

* Poursuite des actions de verdissement de 3 Vilie en investissant cette année 20 000 € pour la
plantation d'arbres. Ces actions seront mendes de front avec la nécessité de diagnostics et
interventions sur certaines essences victimes du réchauffement climatique.

* Maintien des dispositifs visant a créer les conditions necessaires a une bonne qualité de vie ;

o Versement de deux subventions a Passociation « Dijon Médiation Dijon Métropole » pour
favoriser ta prévention sociale et arganiser la présence d'éducateurs de rue sur fe territoire
de la Viile.

o Le service de police municipale sera constitué en 2023 d'une equipe compléte st effective de
6 agents aprés les formations requises,

o Soutien pour la valorisation fonciére d'un projet d’habitat dont I'objectif est linclusion de
personnes en situation de handicap au centre-vilie. Il convient de souligner qu'ii s'agit du
premier projet de ce type en Céte d'Or.

Ces priorités sont maintenues dans un contexte de crise et d'incertitudes.

Les enjeux de 2023 seront de faire face & Faugmentation inévitable des codts de foncticnnement tout en

préservant la qualité des services publics, en restant attentif aux usagers, notamment les plus fragiles, et aux
acteurs économiques,

Les taux de fiscalité¢ ne subiront pas d'augmentation et seront stabilisés au niveau de 2022

Cette année sera marquée par ie recours a 'emprunt rendu possible par un niveau d'endettement faible.
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EQUILIBRE GENERAL BU BUDGET PRIMITIF 2023

SECTION DE FONCTIONNEMENT

DEPENSES RECETTES
BP 2023 BP 2023
011 Charges 8 caractére général 2 840 000,00 € [013 Aliénuation de charges 254 000,00 €
012 Charges de personnet et frais assimiles 8 600 000,00 € | 70 Produits de services domaine et ventes 726 290,00 €
014 Atténuation de produits 84 000,00 € [73 Impdis el taxes 9521 117,00 €
65 Autres charges de gestion courante 964 500,00 € | 74 Dotations et participations 282251800€
86 Charges financiéres 110 000,00 € |75 Autres produits de gestion courances 50 180,00 €
67 Charges exceptionnelles 2 000,00 € |77 Recettes exceplicnnelles
68 Provisions 5000,00€
Total dépenses réelles 1 12 605600,00 € Total recettes réelles 13374105,00 €
023 Virement a |a seclion d'investissement 332509404 €
(42 Opérations d'ordre enfre sections 600G 000,00 € {042 Opérations d'ordre entre sections 2500000 €
Total dépenses d'ordre 392500404 € Total recettes d'ordre 25 000,00 €
002 - Report excédent exercices antérieurs 313158904 €
TOTAL DEPENSES DE FONCTIONNEMENT | 16 530 694,04 € | TOTAL RECETTES DE FONCTIONNEMENT | 16-530 694,04 €
SECTION D'INVESTISSEMENT
DEPENSES RECETTES
BP 2023 BP 2023
16 Emprunis et dettes assimilées 300 000,00 € |024 Produits de cessions dimmobilisations - €
20 Immobilisations incorporelles 184 584,04 € |10 Dotations, fonds divers ef réserves 179287255 €
204 Subventions dinvestissement versées 272 000,00 € |13 Subventions d'investissement 16 500,00 €
24 mmohilisations corporelles §37 710,00 € |16 Emprunt 3143 000,00 €
23 Immobilisations en cours 5 760 200,00 € | 165 Dépbts et cautionnements regus 400000 €
26 Participations et créances 100,00 €
27 Autres immobilisations financiéres 1 000,00 € |27 Autres immohbilisations financiéres 100000 €
Restes a réaliser 1 885 218,61 € |Restes a réaliser 57323179 €
Dépenses réelles 9240 812,65 € Rocetfes réglles 5530 704,34 €
040 Opérations d'ordre entre sections 25 000,00 € | 040 Opérations d'ordre enfre sections 600 000,00 €
041 Opéralions patrimoniales 2680 000,00 € |041 Qpérations patrimaniales 260 000,00 €
021 Virement de la section de fonctionnement 332509404 €
Total dépenses d'ordre 285 000,00 € Total recettes d’ordre 4185 094,04 €
001 report déficit cumulé antérieur 189 985,73 €
TOTAL DEPENSES D'INVESTISSEMENT | 9715798,38€| TOTAL RECETTES D'INVESTISSEMENT 971579818 €

L.e budget primitif 2023 est voté aprés I'approbation du compte administratif 2022. li reprend les resuitats
constatés fin 2022 ainsi que I'affectation pour le financement des restes 4 réaliser

Restes a réaliser en dépenses ;

Restes a réaliser en recettes :

Afectation au 1068 en recettes :

Report du déficit d'investissermnent :
Report de I'excédent de fonctionnement :

1885218.61 €
573231.79€
150197255€
189 985,73 €
3131 589.04 €

219
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|- LA SECTION DE FONCTIONNEMENT

11 LES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

BP 2021 BP 2022 BP 2023
CHARGES REFLES DEFONCTIONNEMENT | Aiafo At el . 12287 300e] {2 008600 &
1,30% 3,51% 2,59%
Charges a caractére général - 011] 2 435407 € 2 450 000 € 2 840 000 € [1592%
Charges de personnel el frals assimilés - 012] 8 319 900 € 8 470 500 € 8 600 000 € [1,53%
Atténuation de produits - 014 84 200 € 84 000 € 84 000 € |0.00%
Autres charges de gestion courante - 65 785 574 € 940 811 € 964 600 € |2,51%
Charges financiéres - 66 53480 € 41000 € 110 00G € | 168,29%
Charges exceqtionnelles - §7 84 000 € 86 000 € 2 000 € }-97.67%
Provisions pour isques et charges - 68 8200€ 15000 € 5 Q00 € |-66,67%
Dépenses impréwes - 022 100 000 € 200000 € - € |-100.00%

Les dépenses réelles de fonctionnement sont estimees a 12 605 600 €, soit + 2.59 % par rapport a 2022,
traduisant une volonté de maitriser ies dépenses caurantes,

Chapitre 011 ~ CHARGES A CARACTERE GENERAL
Ce chapitre enregistre I'ensemble des dépenses nécessaires au fonctionnement des services.
Ces prévisions tiennent compte des éléments significatifs suivants
» Hausse du colt de I'énergie de + 13 % par rapport au réalisé 2022. La dépense énergétique est
estimée a 668 000 €, dont 400000 € pour la consormmation de gaz, et 250 000 € pour la
consommation électrique. Ces estimations tiennent compte de tarifs qui restent trés incerains et la
fermeture de certains batiments pubiics (Ecole Blum et Médiathéque). La ville de Longvic devrait
bénéficier de I'aide gouvernementale dit « amortisseur électricité » pouvant représenter 10% de la
consommation d'électricité,
* Augmentation des codts de I'alimentation avec un impact de +39 000 € en 2023 sur les achats de
repas pour les services de restauration.
* Reconduction du service de navette de ['école Léon Blum & l'ex-école Valentin estimée & 38 760 €.
* Programme de diagnostics et d'abaltage d'arbres pour la mise en sécurité de certaines zones (dont
la coulée verte),
+ Organisation d'un concours street-art a linitiative du Conseil Citoyen pour la réatisation d'une fresque
urbaine sur la fagade du Conservatoire 3 rayonnemant communal.

Chapitre 012 —- DEPENSES DE PERSONNEL :
Ce chapitre globalise [es dépenses lides 2 la gestion des ressources humaines.
Malgré limpact financier de laugmentation du point d'indice sur une année pleine évaluée a 230 000 €, ce
poste connait une évolution piutdt contenue, rendue possible grdce & un pilotage pointu des besoins en
matiére de personnel.
Ce poste comprend notamment les dépenses de personnel pour 8 143 000 €, l'assurance statutaire
{365 000 €) et les cotisations au CNAS (47 000 €).

Chapitre 014 ~ ATTENUATION DE PRODUITS :
Ce chapitre représente pour une part essentielle le FPIC (Fonds de péréquation des ressources Communales
et Intercommunales) versé a Dijon Métropole qui devrait rester stable.

Chapitre 65 - DEPENSES DE GESTION COURANTE : + 2,53% par rapport 3 2022
Les dépenses prévisionnellas principales sont les suivantes :

» Crédits prévisionnels pour le versement de subventions aux associations : 365 000 €. Cefte enveloppe
est en baisse par rapport 4 2022. Cette situation refidte des scllicitations revues 3 la baisse de
certaines associations.

Versement d'une subvention au CCAS de 360 000G €. En stabilité par rapport a 2022,

Légére tendance 4 la hausse des indemnités de foniction brutes des élus : 124 000 € - impact du point
d'indice relevé en 2022,

Droits d'utilisation et abonnement aux logiciels gérés en mode hébergé :7¢ 000 €

Des crédits a hauteur de 8 000 € ont &té prévus pour répandre aux annulations de créances qui seront
proposeées par le comptable pubiic,

Yy

Y Y

La nomenclature M57 ne prévoit que trés peu lutilisation de dépenses exceptionnelles au chapitre 67,
ainsi, les dépenses non prévisibles sont inscrites au chapitre 65 a hauteur de 26 000 en cas de besoin.
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Chapitre 66 - CHARGES FINANCIERES :
Augmentation de la charge d'intéréts compte tenu de I'emprunt a contracter en 2023. Le coilt supplémentaire

est évalué 4 70 000 €.

Chapitre 67 — DEPENSES EXCEPTIONNELLES :
Tel qu'exposé ci-dessus, les seuls crédits inscrits sont en prévision d'éventuelles régularisations comptables

pour 2 300 €,

Chapitre 68 — PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES :
Il s’agit d'une dépense optimisée au regard des impayés transmis par le comptable public, permettant de
provisionner les diverses annulations de créances constatées (Impayés arrivant en fin de recours et annuliation

de dette par jugement)

LES DEPENSES D’OPERATIONS D'ORDRE :

» Amortissement des biens : 600 000 €
La nomenclature M57 obiige un amortissement au prorata temporis, c'est-a-dire dans le mois qui suit
l'acquisition pour les biens amortissables. La nette augmentation intégre ces nouvelies dispositions.

-2 LES RECETTES DE FONCTIONNEMENT

BP 2021 BP 2022 BP 2023
REGETTES REELLESDE RONCTIONNEMENT - . - | 12200.565€]  12'618435€ | ~ 13374105 €
-2,41% 3,35% 5,99%
Produits de senices domaine et wventes - 70 679 500 € 667 840 € 726290 €
Impdts et taxes - 73 8928083 € 9167 983 € 9521117 €
Dotations et participations - 74 2364 490 € 2537082¢€ 2822518 €
Atténuation de charges - 043 200 000 € 204 000 € 254 000 €
Autres produits de gestion couranta - 75 37 480 € 36050 € 50180 €
Recettes exceptionneiles - 77 - € 5 480 €

Chapitre 70 - PRODUITS DES SERVICES : stabilité par rapport a 2022
Ce chapitre retrace I'ensemble des recettes des différents services de la commune (Facturation aux familles
pour I'enfance, la petite enfance, la médiathéque, les acticns culturelles, le conservatoire & rayonnement
communal, les ventes diverses, concessions cimetiéres, ...}
Le niveau de recettes prévisionnelles 2023 a été estimé sur la base des recettes réalisées en 2022, d'oll une
progression de +6,38 % par rapport au budget prévisionnel 2022,
Cette tendance marque une reprise normale des activités municipales apres la crise sanitaire subie en 2020

et 2021.

Chapitre 73 - IMPOTS ET TAXES :

Autres impdts
communautaire : Indirects
: ST 5%

i
| Dotation de sofidarité .
I
| %
.f

Atnbution de A Contributions
el Tr . directes
: . 8 4%
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» Les contributions directes :

Comme annoncé dans le rapport d’orientations budgsétaires, la Municipalité n'entend pas augmenter les taux

de taxes locales.

Selon I'état 1259-2023 notifiant les produits prévisionnels des taxes directes locales, les recettes fiscales

représentent 5 173 311 € ;

Rappel des Bases
Taxes . bases prévisionnelles | Taux 2023 f'roduits
d’imposition 2023 previsionnels
2022
Taxe fonciére bat 77seasae| 1PN ET 4406 8347 167 €
. 0
Taxe fonciére non bat 91.472¢€ 2001 8099% 77912€
ey ) 380504 €
Taxe d'habitation sur les résidences 363 767 € +7.10 % 10.08 % 39 271 €
secondaires
Coefficient correcteur -3291039€
Produit prévisionnel 5173 311 €

La revalorisation forfaitaire des valeurs locatives cadastrales a été fixée a 7.10% en 2023. Décidée lors de
l'examen du projet de loi de finances au parlement, elle est calculée partir de lindice des prix & fa

consomration entre les mois de novembre 2021 et 2022,

La seule variation des bases engendre une recetie fiscale supplémentaire de + 320 850 € par rapport & la

recetie réalisée en 2022,

> Lattribution de compensation et |a dotation de solidarité communautaire versées par Dijon métropote

ont été notifices 4 3 834 306 €.

» Les autres impdts directs sont constitués de la taxe sur {'électricité (150 000), de la taxe locale sur les
publicites extérieures (10 000 €) et des droits de mutation (350 000 €). Ces recettes prévisionnelles
sont en baisse par rapport aux années précédentes marquant notamment la baisse de la

consemmation d’électricité, et une baisse de la dynamique immobiliére.

Chapitre 74 — DOTATIONS ET PARTICIPATIONS :

lumat'on suhdanié

rutale
3%

Comgaeansations
fiscales
49%

> Les compensations fiscales sont versées par les services fiscaux et sont constituées

principalement par les allocations compensatrices au titre de 'exonération de 50% des bases
fonciéres des locaux industriels (1 321 598 €)
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» Les prestations de services versées par la Caisse d'allocations Familiales sont une aide aux
financements des services d'accueil de 'enfance, de la petite enfance, de 'accompagnement
scolaire et de l'accueil social & la Ruche. Depuis 2023, la Convention Territoriale Globale est
entrée en vigueur. Sur la base d'éléments connus & ce jour et toujours dans un contexte
d'imprévisibilité des versements, {a recette CAF est estimée 41 117 000 €.

» Les financements publics (237 300 €) sont constitués principalement des recettes suivantes :

o 127 000 € comprenant le FCTVA sur le fonctionnement, les produits relatifs aux
berceaux réservés pour les familles de la gendarmerie & la créche des petits Lutins,
et la dotation des titres sécurisés

o 73500 € sont versés par le Département de Cote d'or pour financer les actions
menées par le Conservatoire 4 Rayonnement communal et par les structures de la
petite enfance

o 8800 € au titre de la participation des communes d'Ouges et Breteniére au
fonctionnement du Relais Petite Enfance,

¥ La dotation de solidarité rurale devrait passer de B2 000 € en 2022 & 94 000 € en 2023 sur la
base des abondements de la dotation globale forfaitaire prévus par la lof de finances 2023.

Chapitre 013 — ATTENUATION DE CHARGES :
L'évolution de ce chapitre est directement lié a I'absentéisme des agents pour arrét maladie. La recetie de
254 000 € est une moyenne concordant avec les dossiers d'arréts actuellement en cours.

Chagpitre 75 — AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE :
Les prévisions au chapitre 75 correspondent aux recettes des loyers (Celiules du Bief, épicerie solidaire
locale) ; stables & 24 000 € ainsi qu'aux locations de I'Espace Jean Bouhey redevenues dynamigques aprés la
crise sanitaire.

Il LASECTION D'INVESTISSEMENT

» Retrace les opérations de dépenses et de receltes fides aux programmes d’investissements nouveaux ou
en cours qui enrichissent le patrimoine communal : achats de matériels durables, construction ou
aménagement de batiments, travaux d'infrastructure.

EVOLUTION DES CREDITS PREVISIONNELS D’INVESTISSEMENT DE 2021 A 2023
{Restes & réaliser et nouveaux crédits)

BP 2021 BP 2022 BP 2023
REGETTES REELLES DYNVESTISSEMENT = - . T 2648207 €.  4123872€|  5530704%€.
FCTVA 254 000 € 80000 € 291000 €
Produits de cession 30000 € 179 800 € - €
Excédent de fonctionnement capitalisé - € - € 1501973 €
Virement de la section de fonctionnement - 021 - €
concours extérieurs 725297 € 1008 347 € H588 732 €
Emprunts 715000 € 1 658 000 € 3143000 €
Autres recettes 250 000 € 250 000 € 5000¢€
operatlon pour comptes de tiers 674 000 € 947 725 € - €
DEPENSES ‘REELLES B'lNVESTISSEMENT B R O 188:291€ - 9419722 € - 9.240°813.€
Remboursement capltal f emprunt 1641 423 60D € 372000€ 296 000 €
Immaobilisations incorporelles - 20 733 654 € 431 522 € 219146 €
Subwentions dinvestissement versées - 204 220715 € BBIS € 273200 €
Immohilisations corporelles - 21 579 891 € 1096 255 € 1022392 €
Immobilisations en cours - 23 4012411 € 7273650€ 7424974 €
Participations et créances - 26 100 € 100 € 100 €
Autres immobilisations financiéres - 27 1000€ 1000€ 1000 €
Dotations et fonds divers - 10 10 000 € - £
Autres dépenses dinvestissement - 165 4 000 € 4000€ 4000 €
45 QOpérations pour tiers 196920 € 232380 €
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ll1 LES DEPENSES D’INVESTISSEMENT

Les credits d'investissement inscrits au budget 2023 (chapitres 20/204/21/23) représentent une dépense
prévisionnelle de 8 939 700 € se décompasant tel qu'il suit

Restes a réaliser engagés en 2022 et reportés sur 2023 : 1 885 218 €
Nouveaux crédits : 7054 482 €

REPARTITION DES DEPENSES D'INVESTISSEMENT

e

INVESTISSEMENTS

CIOMIRAMTS

!
ATMOUOURY [

{r(:NUS e
’(
|

RENOVATION
ECOLE BLUM
65%

.-

RENOVATION |
FMNERGETIQUE

Les principaux nouveaux crédits au budget investissement se déclinent ainsi :

Les investissements en faveur des écoles représentent 68 % des dépenses : 4 827 200 €

»
»

»

Construction d’un restaurant scolaire a école Leon Blum (lots 6 2 12)

Renovation du batiment scolaire Léon Bium ° Les travaux seront réalisés en deux tranches de travaux
qui s'échelonneront de 2023 3 2024.

Achat des équipements de cuisine (ot 13} et mobiliers pour la restauration scolaire.

Les interventions pour ia transition et Ia rénovation énergétique : 525 000 €

>

P
»
=
>

Remplacement des systemes de chauffage vieillissant par des chaudieres performantes a I'Hotel de
Ville, aux centres techniques municipaux, au groupe scolaire Mazué.

Instaliation d'une gestion technigue centralisée pour le pilotage a distance et programmé, notamment
du chauffage dans toutes les structures de la ville,

Poursuite des travaux d'isolation de 'Hétel de Viile qui s’achéveront en 2024

Etude de faisabilité en vue d'engager la Ville sur des projets de panneaux photoveltaiques
Amélioration thermique du gymnase Véronique Pecqueux-Rolland.

Aménagements de I'espace pubtic : 302 300 €

»

>
>
»

Travaux d’aménagements du secteur Chapelle pour la rejocalisation des jardins familiaux de i'étang
royal. Ces travaux permettront également de faciliter /'installation d'une ferme florale.

Poursuite des études de faisabifité pour ia valorisation du Bief de I'Ouche

1% phase des travaux pour la veégétalisation du secteur Carraz {merlon)

Programmation annuelle des plantations

Entretien du patrimoine immobifier : 491 200 €

YV VYYYYyY

Mise & neuf de I'ensemble du réseau interne des canalisations de la médiathéque
Remplacement des blocs de ventiiation du groupe scolaire Mazué

Travaux de mises aux normes des sanitaires et points d'acces du centre social de la Ruche.
Portait et abri-pente Mini racing-cars

Rempiacement des stores dans les écoles et les créches
Remplacement des ¢ldtures batiments scofaire et petite enfance {sécurisation)
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Fonds de concours : 272 000 €
» Aide & la mobilité douce pour soutenir financiérement les longviciens pour I'achat de vélos
» Participation aux travaux de sécurisation des abords du Collége Dorgelés sous maitrise d’ouvrage
Dijon Metropole
¥ Participation a la vatorisation fonciére pour soutenir le projet d’habitat inclusif au centre-vilie

Autres investissements courants : 674 B00 €

YYYYYVYVYVYY

Achat d'un véhicule électrique &t d'un fourgon dans le cadre du rencuvellement de flotte vieillissante
Achat d’'une tondeuse autoportée et d'un tracteur pour e service des espaces verts

Achat de citernes de stockage des saux pluviales

Créaticn de prises pour le chargement des véhicules électrigues de la Ville

Equipements sportifs (tatamis, protection murale, VTT, panneaux de basket)

Licences et équipements de vidéo protection urbaine

Equipements informatiques el logiciels

Installation de la Wifi au Conservatoire 4 rayonnement communal

Mobitier de I'accueil du centre social de fa Ruche.

Achats courants des services

II-2 LE FINANCEMENT DES INVESTISSEMENTS

FCTWA
5%

Excadent de
[onctionnemeant
tapitalicé
27%

Emprunts
57%

comcours extérieurs
11% i

» Le Fonds de compensation de TVA évalué & 291 000 € sur la base des dépenses éligibles 2022

¥ Lexcédent de fonctiannement capitalisé finance ies restes 3 réaliser reportés en 2023 : 1 501 973 €

¥ Les subventions a recevoir :

Q

oG O 0

517 800 € notifiées pour la création d'un terrain de football synthétique

22 500 € pour les équipements numériques des écoles élémentaires

21 350 € pour solder les travaux de rénovation de ia MMEL

11 000 € pour financer les éguipements sportifs installés au quartier du Bief.

Une aide versée par la CAF a été notifiée pour financer les travaux d'amenagement de
I'accueil du centre social du Bief : 168 500 €
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» Inscription d'un emprunt d'équilibre de 3 143 000 €

Le recours & lemprunt est rendu nécessaire pour soutenir un pregramme dinvestissement ambitieux et
possible grace & une bonre gestion de ia dette.
Actuellement, 1a Ville de Longvic n'a aucun prét toxique, et entend s’engager sur des taux fixes,

Pour un emprunt de 3 000 000 € sur 20 ans, les caractéristiques sont globalement les suivantes :
o Taux fixe autour de 4%
o Annuité constante a remboursement trimestriel - 220 000 €

Dans I'éventualité d'une mobilisation totale des fonds au 31 décembre 2023, les indicateurs de la dette
évolueraient fin 2023 :

L'encours de dette passerait de 2 600 000 € a 5 600 000 €

L.a dette par habitant passerait de 328 € 3 646 €,

L'annuité évoluerai sur une année pleine de 279 800 € a 499 800 €.

La capacité de désendettement passerait de 1.5 année en 2022 a 5.5 années en 2023. Ce taux reste
bien en dessous des seuils d'aterte {On considére généralement que le seuil d'alerte se situe a 11-
12 ans)

Pour rappel, cet indicateur représente le nombre d'années nécessaires a lz Collectivite pour
rembourser la dette si elle y consacrait la totalité de son epargne brute,

YVYvwYy

Les taux d’emprunt augmentent de fagon significative depuis ie début de Pannée et incitent & anticiper
en contractualisant rapidement.

Les fonds pourraient étre mobilisés de maniare échelonnée selon les besoins en matiére de trésorerie
pour faire face aux dépenses d’investissement et sous réserve des subventions qui auront pu étre
notifiées au regard des divers dossiers en cours,
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ongvic

Ville Nature

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
de la Commune de Longvic - Département de la Céte-d'Or

Séance du Conseil Municipal du 29 Mars 2023 a vingt heures
Président : Monsieur José ALMEIDA

Secrétaire : Madame Cyrielle VILLANI Convocation envoyée le 23 mars 2023
Nombre de conseillers en exercice : 29 Nombre de votants : 28
Nombre de orésents : 26 Nombre de brocurations : 3
Pour : 28 Contre : Abstention

Membres présents

M. José ALMEIDA M, Christian CHEVREUX M. Jean-Louis MERZALX
Mme Céline TONOT M Luc LE LORC'M Mme Myriam HENNEQUIN-ROURE
M. Jean-Marc RETY Mme Maonique ISSAD M. Jonas MOUNDANGA
Mme Anne GUTIERREZ-VIGREUX Mme Béatrice SIMON Mme Héléne MARTEEL
M. Jean-Marc GONCALVES M. Christophe SAGE Mme Anne MILLOT
Mme Marie-Line BONNOT M. Jean-Luc JONCOUR Mme Cyrielle VILLANI
M. Christian BOUCASSOT Mme Patricia QUELIN M. Fernando NOVQ
Mma Flarence BIZOT Mme Fabienne VION Mme Valérie GRANDET
M. Pierre BERTRAND M. Gaétan GUERMONPREZ

Membres absents

M. Franck LOWUIS {pouvoir & Mme Fablenne WVION} Mme Elise GOURMELEN {pouvoir 4 Mme Fiorence BIZOT)
M. Samir ASGASSOU (pouvoir & Mme Cyrielie VILLANI)

N° 2023-027 : Convention Médiation & Prévention Dijon Métropole pour la Prévention Spécialisée

Monsieur Jean-Marc RETY, Adjoint au Maire, propose au Conseil Municipal d'approuver une Convention annuella
de Pantenariat et de Participation Financiére avec I'Association « Médiation & Prévention - Dijon Métropole », dont
ie projet a été annexé A la convocation de la présente session, Cefte association met en cauvre, sur le territoire
métropolitain et sur le territoire de la Ville, des actions de Prévention Spécialisée, en direction des jeunes de 9 3
16 ans. Ce service a pour missions d’offrir un espace d'écoute et d'échange a ces jeunes en difficulté, de lutter
contre les phénoménes de décrochage social et scolaire, de renforcer les capacités éducatives des familles et de
travailler avec 'ensemble des partenaires du territoire.

Le service de Prévention specialisée de Fassociation Médiation & Prévention Dijon Métropole intervient sur les
cemmunes de Dijon, Lengvic, Chenove et Quetigny, du lund: au samedi,

Sur Longvic, I'équipe est composée de deux éducateurs et une cheffe de service,

Les principes de leur intervention sont : une présence sociale sur I'espace public, la libre adhésion des jeunes a
I'accompagnement proposé, l'absence de mandat nominatif et le respect des droits et libertés des familles
accompagnées,

La Ville de Longvic s'engage a financer ce service & hauteur de 40 000 € en 2023.
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,

APPROUVE ia convention entre la Ville de Langvic et I'Association Médiation & Prévention - Dijon Métropole,
dont le projet est annexé & la présente délibération,

AUTORISE Monsieur le Maire & signer la convention définitive aprés, le cas échéant, y avoir apporté toute
modification de détail ne remettant pas en cause son sconomie générale,

ATTRIBUE une subvention de 40 000 € a 'Association Médiation & Prévention - Dijon Métropole pour 'annés
2023,

DIT que les crédits nécessaires sont prévus 4 l'article 65748 du budget 2023 de Ia Ville,

AUTORISE Monsieur e Maire a prendre taute les masures et signer foute autre piéce nécessaire a la mise en
ceuvre et a I'exécution de cette convention.

FAIT ET DELIBERE LES JOUR MOIS ET AN CI-DESSUS
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CONVENTION 2023 DE PARTENARIAT ET DE PARTIGIPATION FINANCIERE

MEDIATION & PREVENTION — DIJON METROPOLE
VILLE DE LONGVIC

PREVENTION SPECIALISEE
Année 2023

Entre I'association MEDIATION & PREVENTION - DIJON METROPOLE, représentée par
son président, Monsieur Michel DEUTCH, association régie par fa loi du 1% juillet 1901 (n°
SIRET : 81 520 79 15 000 19), dont les statuts initiaux ont &té déposés a la Préfecture de la
Cote d'Or le 18 novembre 2015, modifiés et redéposeés le 02 février 2022 dans le cadre de
I'élargissement de ses compétences. Le sigge social de 'association est situé au 14 rue Jean
Renoir & Dijon. Cl-aprés désignée « r'Assouiation »,

ET

La VILLE DE LONGVIC, représentde par son maire en exercice, diment habilité par
délibération du Conseit Municipal du ‘

Ci-aprés désignée « La Ville »,
fL EST CONVENU ¢e qui suit ;

PREAMB

Par arrété préfectaral du 25 novembre 2019, le préfet de la Cote-d'Or, a statué concernant le
transfert de compétences entre le Conseil départemental de la Céte-d'Or et Dijon Métropole.
Cet arrété fixe le périmétre des compétences, ainsi que les moyens humains, financlers et
matériefs transférés & Dijon Métropole au ter janvier 2020, Ce sont donc huit groupes de
compétences sur les neuf possibles qui sont transférés & l'entité Dijon Métropole dont la
compétence faisant F'objet de la présente convention - la prévention spécialisée.

« L'Association » a falt une proposition de faire évoluer son projet associatif pour prendre en
responsabilité cette compétence et de la rendre complémentaire & 'offre de médiation sociale
qu'elle portait jusqu'a présent.

Dans le méme temps, & 'occaslon du Comité interministériel des villes du 29 janvier 2021, le
Premier Ministre a réaffirmé I'engagement du Gouvernement en faveur des quartiers
prioritaires ef rappelé 'objectif guidant I'action gouvernementale en matidre de politique ds la
ville. A ce litra et comme confirmé dans Iinstruction en date du 18 février dernier, le
Gouvernement entend créer 300 nouveaux postes d'éducateurs en prévention spécialisée et
mobiliser 300 adultes-relais formés & la médiation sociale pour venir renforcer les moyens
humains dans les quartiers les plus en difficulté.

Fort de cette double dynamique, Dijon Métropole confie alors & « Idssociation » la
responsabilité de remettre an place des actions en « prévention spéclalisée » sur les quartiers




prioritaires et territoires de velile de Dijon Métropale.

Si I'année 2022 avait fait I'objet d'un financement du dispesitif par le seul biais de 'état et de
Dijon Métropole, it avait été convenu que les villes seraient associées financiérement a
compter du 01 janvier 2023,

Cette convention annuelie 2023 sst denc établie avec « La Ville » afin de se réaligner sur la
temporalité de Ja convention métropolitaine qui quant 4 elle est bisnnale (2022-2023).

ARTICLE 1 - OBJET DE L A CONVENTION

Par la présente convention, « FAssocialtion » s'engage, a& son initiative et sous sa
responsabilité, conformément a son projet assoclatif, A réaliser los objectifs et actions précisés

cl-aprés a article 3, ainsi qu'a allouer & cet effet tous les moyens nécessaires & leur bonne
exécutlon.

Pour sa pant, « La Ville » s'engage 4 soutenir financidrement la réalisation de ces ohjectifs.

ARTICLE 2 - DUREE DE LA CONVENTION

La preésante convention est conclue au titre de Fannée 2023, pour une durée d'un an,

Elle sera mise au travail fin 2023 en tien notamment avec la pérennité du dispositif des
« bataillons de la prévention » et le réalignement avec la convention métropolitaine précitée.

ARTICLE 3 - CADRE GENERAL DE LA CONVENTION

« L'Association » s'engage a mettre en place une offre de prévention de rue & destination des
jeunes habitants gés de 9 4 15 ans de « La Ville »,

« L'Association » s'engage & :
- Offeir une présence éducative de proximité visible et mobilisable par les jeunes et les
habitants des quartiers pricritaires de la ville de Dijon Métropole.

- Travalller en prévention auprés des jeunes et de leurs familles afin d'accompagner,
d'étayer et de traduire les enjpux Identitaires, soclaux et sociétaux auxguels sont
confrontés ies jeunes grandissant en quartier prioritaire de la ville.

- Travailler étroitement avec I'dducation nationale afin de lutter contre la déscolarisation,
I'ex¢lusion scolaire et pour maintenir cohérence et communication entra les famitles et
I'école.

- Proposer une offre de soutien & ia parentalité forgée sur 1a fbre adhésion du jeune et
de sa famille en dehors de toute autre mesure éducative,

- Coconsiruire avec les acteurs institutionnels de chaque secteur P'offre de réponse
educative adaptée a chaque situation rencontrée ou prise en charge.

- Assurer un suivi des situations qu'il a en responsabilité,

Rendre compie a ses financeurs et commanditatres de I'impact et de I'utilité socials du
dispositif mis en place.

ARTICLE 4 - MONTANT DES SUBVENTIONS

«La Ville» s'engage a accompagner financlérement les actions entreprises par
« 'Assoclation » au vu des objectifs négociés précités.



La participation financiére de « La Ville » n'est acquise que sous réserve de la disponibilité
des crédits et du respect par 'Association des obligations mentionnées aux articles 1, 6 et 7

ot des décisions de « La Ville » prises en application des articles 8 et 9 sans préjudice de
l'application de l'article 11.

Montant total des subventions
Année [—
_ Vilte de Longvic
| 2023 40 000 €

Pour chaque année d'exécution de |a présente convention, « La Viile » s'sngage & verser une
cotisation pour fadhésion & « I'Association ».

Cette cotisation est unique a I'association pour la Médiation et la Prévention, ells ne sera donc

appelde qu'une fois soit sur 'appel de fonds Médiation Sociale soit sur 'appel de fonds
Prévention Spécialisés.

RTICLE 5 - MODALITES DE VERSEMENT DES PARTICIPATIONS FINANCIERES

Les montants prévisionnels annuels sont indiqués sous réserve de linscription des crédits sux
budgets des exercices successifs.

Pour chaque année d'exécution de fa présente convention, une demands de subvention devra
étre déposée par « 'Association » soit sur les plateformes dématérialisées dédiées, soit via
un appel de fond annue! qui sera envoyé aux communes concernées.

Les montants prévisionnels seront crédités sur le comple de « l'Association » selon les
procédures comptables en vigueur. En cas d'excédents dégagés par « I'Association » sur les
actions réalisées, le solde de la subvention pourra étre diminué & hauteur de cet excédent
aprés échange avec les instances délibérantes de « 'Association »,

ARTICLE 6 - JUSTIFICATIFS

« L'Association » s'engage a fournir 4 « La Ville », dans les six mols suivant la clbture de
chaque exercice, les documents ci-aprés

» Le compte rendu financier conforme & 'arrété du 11 octobre 2006 pris en appllcation
de article 10 de la loi n°2000-321 du 12 avril 2000 relative aux drolts des citoyens
dans leurs relations avec les administrations,

+ Les &lats financiers ou, e cas échéant, les comples annuels et le rapport du
commissaire aux comptes prévus par article L. 612-4 du code de commerce ou la
référence de leur publication au Journal officle!,

+ |o rapport d’activité.

CLE 7 - ENGAGE IS

7.1 « L'Association » informe sans délai « La Ville » de toute nouvelle déclaration enregistrée

au registre national des associations et foumnit la copie de toute nouvelle domiciliation
bancaire.

7.2 En cas d'inexécution, de madification substantielle ou de retard significatif dans la mise en
cauvre de la présente convention, « 'Association » en Informe « La Ville » sans détal par lettre




recommandée avec accusé de réception,

7.3 « L'Association » s'engage 4 faire figurer de maniére lisible |'identité visuolle de « La
Ville » sur tous les supports et documents produits dans e cadre de |a présente convention.
Sl elle dispose d'un site Internet et/ou d'une page Facebook, 'Association s'engage également

A faire figurer le lien du site internet de « La Ville », sur son propre site et/ou sa page
Facaboock.

7.4 « L'Associafion » veillera, dans le ¢adre de son fonctionnement interne ot dans le cadre
des actions financées par « La Ville », &:
» respecter ¢t faire respecter, le cas échéant, '4galité professionnelle entre los fermmmes
et les hommes,
« promeuvoir la diversité en prévenant toute forme de discrimination (discrimination
fondee sur f'origine, I'dge, l'identité de genre, 'état de santé ou le handicap ...).

ARTICLE B - SANCTIONS

8.1 En cas dinexécution ou de modification substantielle et en cas da retard slgnificatif des
conditions d'exécution de ta convention par « I'‘Association » sang l'accord écrit de « L.a Vllle »,
celle-ci peut ordonner e revarsement de tout ou partie des sommes déja versées au titre de
la préssnte convention, la suspension des subventions ou la diminution de leur montant, aprés
examen des justificatifs présentés par « 'Association » et avolr entendu ses représentants.

8.2 Tout refus de communication cu toute communication tardive du compte rendu financier
mentionné & Varticle 6 pourrait entrainer la suppression des subventions, Tout refus de
communication des comptes pourrait entrainer également la suppression des subventions.

8.3 « La Ville » informe « 'Assccration » de sa décision par leftre recommandée avec accusé
de réception,

ARTICLE 9 - CONTROLE

9.1 Pendant et au terme de la présente convention, un contréte sur place peut étre réalisé par
« La Ville »,

« L'Association » s’engage & faciliter I'accés & toute piece justificative des dépenses et tout
autre document dont la production sera jugée utile dans le cadre de ce contrdle, Le refus de
leur communication peut enfrainer la suppression das subventions.

9.2 « La Vllle » contrdle, a l'issue de la convention, que sa contribution financiére n'excéde
pas te colit de la mise en ceuvre du projet. Conformément a article 43-1V de la loi n® 96-314
du 12 avrll 1986 poriant diverses dispositions d'ordre économique et financier, « La Ville »
peut exiger le remboursement de la partie de leur subvention supérieurs aux colts sligibles
du projet ou la déduire du montant de 'eur nouvelle subvention en cas de rencuvellement,

ART!CLE 10 - EVALUATION

10.1 U'évaluation des conditions de réalisation des cbjectifs st des actions auxquels « La
Ville » a apporté son concours, sur un plan quantitatif et qualitatif, est réalisée dans les
conditions définies d'un commun accord entre « La Ville » et « I'Association ».

Elle donnera lieu & un rapport d’évaluation débattu et validé entre les parties contractantes a
I'occasion d’un comité d'évaiuation annuel, dont la date est définie par les deux partles et qul



aura lieu courant octobre, « L'Assoniation » s'engage & fournir, au moins un mois avant la date
de I'dvaluation contradictoire, un bilan d'ensemble, qualitatif et quantitatif, de ta mise en ceuvre
des objectifs et aztions.

10.2 L'évaluatior contradictolre, de méme que la production des justificatifs mentionnés &
Varticle 6 ainsi que Jes contréles prévus a l'articls 8, déterminaront ia reconduction annuelle

expresse de la rrésente convention, de méme que la conclusion éventuelle d'une nouvelle
convention.

ARTICLE 11 - AVENANT

La présente corvention ne peut &tre madifiée que par avenant signé par « La Ville », et
« 'Agsociafion ». Les avenants ultérieurs feront partie de la présente convention et seront
soumis & 'ensemble des dispositions non contraires qui la régissent,

La demande de modification de la présente convention est réalisée en la forme d'une lettre
recommandée avec accusé de réception précisant 'objet de la modification, sa cause et toutes
les conséquences qu'elle emporte. Dans un délai de deux mois suivant I'envoi de cette

demande, les autres parties peuvent y faire droit par lettre recommandée avec accusé de
récoption.

ARTICLE 12 - RESILIATION DE LA CONVENTION

En cas de non-respect par I'une des parties de 'une de ses obligations résultant de la présente
convention ou de ses avenants éventuels, celle-ci pourra &tre résiliée de plein droit par l'autre
partie, sans préj.dice de tous autres droits qu'elfe pourralt faire valoir, & {'expiration d'un délai
de deux mois suivant 'envoi d'une lettre recommandée avec acousé de réception valant mise
en demeure de se conformer aux obligations contractueties et restée infructususe.

ARTICLE 13 - RECOURS

Tout fitige resultant de Tinterprétation ou de I'exécution de fa présente convention est du ressont
du tribunal administratif de Dijon.

Fait & Dijon, le 01 janvier 2023

{
Pour « La Ville 3, Pour « FAsiociation »
Le Maire e President, A -
José ALMEIDA Michel DEUITCH \]\ O & P EVION
‘ -t & PRé\éENTION
S DUON ME[TR
_ T oyt \l\) 14 rue Jean ena?rPOLE
21000 DIJON - 03 4o a5 29 21
cnnlitfit_@medlallnnnl revaontion. fr

RET-8ts- a7 oTs 20019
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oNgvic

Ville Nature

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
de la Commune de Longvic - Département de la Cote-d'Or

Seance du Conseil Municipal du 29 Mars 2023 3 vingt heures
Président ; Monsieur José ALMEIDA

Secrotaire : Madame Cyriefle VILLANI Convocation envoyée le 23 mars 2023
Nombre de conseillers en exercice : 29  Nornbre de votants - 29
Nermbre de présents : 26 Nombre de procurations : 3
Pour ; 29 Contre : Abstantion

Membres présenis
M. José ALMEIDA M. Christian CHEVREUX M. Jean-Louis MERZAUX
Mrme Céline TONOT M Luc LE LORCH Mme Myriam HENNEQUIN-ROURE
M. Jean-Marc RETY Mme Monique ISSAD . Jonas MOUNDANGA
Mme Anne GUTIERREZ VIGREUX Mme Béatrice SIMON Mme Héléne MARTEEL
M. Jean-Marc GONCALVES M. Christophe SAGE Mme Anne MILLOT
Mme Marie-Line BONNQT M. Jean-Luc JONCOUR Mme Cyrielle VILLANI
M. Christian BOUCASSOT Mme Patricia QUELIN M. Fernande NOVO
Mme Florence BIZQT Mme Fabienne VION Mme Valérie GRANOET
M. Pierre BERTRAND M. Gagian GUERMONPREZ

Membres absents

M. Franck LOUIS {pouvoir & Mme Fabienne VION) Mme Elise GOURMELEN (pouvair 4 Mme Florence BIZOT)
M. Samir ASGASSOU {pouvoir & Mme Cyrielle VILLANI)

N°® 2023-028 : Participation financiére de 'aménagement de la rue Carnot : fonds de concours versé a
Dijon Métropole

Monsieur Christian BOUCASSOT, Adjoint au Maire rappelle que débutés en 2021 & titre provisoires, les travaux
de réaménagement de {a rue Camot sont prévus début juillet 2023 dans leur configuration définitive,

Ces travaux ont pour objet la mise en sécurité des déplacements pigtons et vélos sur la Rue Camot et aux
abords du collége, la création d'un parvis pigtons et de quai-bus,

Ces travaux de voirie mendés par Dijon Métropole participent & I'aménagement du territoire longvicien, Auss| au
titre des avantages que cela représente pour ia Ville, it est proposé au Conseil Municipal d'apporter un fonds de
concours a Dijon Métropole.

Une convention a été rédigee en ce sens ot est proposée en annexe 4 cette présente délibération. Le montant
proposé au fonds de concours est de 60 0G0€ pour un montant total de projet s'étevant & 380 0D0€ HT de travaux
et 40 000€ HT de frais divers (honoraires de maitrise d'oeuvre, SPS, frais de communication etc.).

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibérs,
VU l'article L. 5215 - 26 du CGCT,

VU Ia délibération du Conseli Métrapoiitain en date du 23 mars 2023 autorisant le Président de Dijon Métropole 2
salliciter un fonds de conmcours de la Ville de Longvic, pour "aménagement de la rue Camot a Longvic,

CONSIDERANT la convention rédigée en ce sens,
ATTRIBUE un fonds de concours de 60 000€ & Dijon Métropole,

AUTORISE Monsieur le Maire & signer tout acte et document & intervenir pour I'application de cette décision et
notamment ladite convention.

FAIT ET DELIBERE LES JOUR MOIS ET AN CI-DESSUS
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Convention d'attribution d’un fonds de concours de {2 ville de Longvic @ Dijon Métropole
concernant 'aménagement de la rue Carnot i Longvic

Entre

Dijon Métropole, sise 40, avenue du Drapeau — CS 17510 ~ 21075 Dijon Cedex, représentée par son
Président en exercice, Monsieur Frangois Rebsamen, diment habilité par défibération du Conseil
Métropolitain en date du 23 mars 2023

Et

La Commune de Longvic, sise 1 Allée de la Mairie 21 600 Longvic, représenté par son maire en
exercice Mr josé Almeda, diment habilité par délibération du Conseil municipal en date du ...

Vu I'article L, 5215 — 26 du CGCT ;

Vu la délibération du Conseil Métropolitain en date du 23 mars 2023 autorisant le Président de Dijon
Métropole a solliciter un fonds de concaurs de la ville de Longvic, pour Faménagement de la rue
Carnot a Longvic ;

Vu {z délibération du Conseil Municipal de Longvic en date autorisant le Maire de Longvic a attribuer
un fonds de concours 3 Dijon Métropole, pour I'aménagement de la rue Carnot  tongvic ;

Préambule

Les opérations de travaux de voirie de Iz rue Carnot 3 Longvic, participent & 'aménagement du
territoire de la commune de Longvic. Ay titre des avantages que représentent pour cette derniére ces
travaux, un fonds de concours sera versé par la commune de Longvic en faveur de Dijon Métropole,
maftre d'ouvrage, dans les conditions définies par les présentes,

Une convention de versement d'un fonds de concours est conclue dans les conditions ¢i — aprés :
Article 1 — Objet de la présente convention

La présente convention a pour objet de préciser les modalités de versement d'un fonds de concours
de la commune de Longvic en faveur de Dijon Métropole.

Article 2 — Destination du fonds de concours

Lobjet du fonds de concours visé par la convention est de contribuer, pour la commune de Longvic,
aux depenses d'investissement réalisées par Dijon métropele dans le cadre de 'aménagement et de
|la valorisation de V'espace public au droit du coflége Roland Dorgelés, rue Carnot & Longvic.

Il concerne les travaux de mise en valeur et 'amélioration de Ves ace public.
p

Articie 3 — Montant du fonds de concours



Le montant total du fonds de concours visé par la convention et versé par la commune a Dijon
Métropole est de 60 000 euros pour un montant total du projet s'élevant & 380 000 euros HT de
travaux et 40 000 euros HT de frais divers {honaraires MOE, SPS, frais de communication, ...) soit un
totale de 420 000 euros HT.

Les travaux seront réalisés caurant 2023.

Article 4 — Modalités de versement

Le fonds de concours sera versé par la commune, 3 la demande de Dijon Métropole, sur présentation
des procés-verbaux de réception des travaux ainsi que ia justification des montants acquittés pour la
réalisation des travaux.

Article 5 —~ Engagement des parties

Dijon Métropole s'engage 3 réaliser ou faire réaliser les travaux seion les exigences techniques et
réglementaires en vigueur et a utiliser les sommes pergues uniquement dans le cadre de la réalisation
des travaux définis & "article 2 de la présente convention.

La ville de Longvic s’engage & verser a Dijon Métropole le fonds de concours évoqué dans cette
convention selon le montant et les modalités indiqués aux articies 3 et 4,

Article 6 — Durée de la convention

La convention prend effet a la date de sa signature.

La convention cessera de produire ses effets de plein droit 3 la date de versement effectif du fonds de
concours par la commune de Longvic.

Article 7 — Résiliation de |a présente convention

La présente convention tire sa validité du respect de ses engagements par chaque partie. Le non -
respect de ses engagements par une partie entrainera resiliation de la présente convention.

Article 8 - Litiges

Tout litige pouvant survenir dans le cadre de la corivention reléve de la compétence du tribunal
administratif de Dijon, les parties s'engageant a rechercher préalablement une solution amiable au
litige.

Fait & Dijon en deux exemplaires originaux, le
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Ville Nature

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
de la Commune de Longvic - Département de la Cote-d'Or

Séance du Conseil Municipal du 29 Mars 2023 vingt heures
Président : Monsieur José ALMEIDA

Secrétaire : Madame Cynielle VILLANI Convocation envoygée le 23 mars 2023
Nombre de conseiflers en exercice 1 29 Nombre de votants - 29
Nombre de orésents : 26 Nombre de procurations : 3
Pour : 29 Contre : Abstention :
Membres présents
M. José ALMEIDA M. Cheistian CHEVREUX M. Jean-Louis MERZAUX
Mme Céline TONOT M Luc LE LORCH Mme Myriam HENNEQUIN.ROURE
M. Jean-Marc RETY Mme Monigue ISSAD M. Jonas MOUNDANGA
Mme Anne GUTIERREZ-VIGREUX Mme Béatrice SIMON Mme Héléne MARTEEL
M. Jean-Marc GONGALYVES M. Christophe SAGE Mme Anne MILLOT
Mme Marie-Line BONNOT M. Jean-Luc JONCOUR Mme Cyrielle VILLANI
. Christian BOUCASSOT Mme Patricia QUELIN M. Fernando NOVO
Mme Fiorence BIZOT Mme Fabienne VION Mme Valérie GRANDET
M. Pierre BERTRAND M. Gaétan GUERMONPREZ
Membres absents
M. Franck LOUIS (pouveir 4 Mme Fabienne VION) Mme Elise GOURMELEN (pouvoir & Mme Florence BIZOT)

M. Samir ASGASSOU (pouvoir 8 Mme Cyrielle VILLANI)

N°® 2023-029 : Attribution d'aides 3 la mobilité douce
Sur proposition de Monsieur Gaétan GUERMONPREZ, Conseiller Municipal et aprés en avoir délibére, le Conseil
Municipal,

VU, la délibération N* 2019-047 du Conseil Municipal en date du 20 mai 2018 décidant de 1a mise en place d'une
alde a la mobiiité douce au profit des Longviciens et approuvant le réglement d'intervention de ce dispositif,

VU, la délibération N° 2021-024 du Conseil Municipal du 22 mars 2021 approuvant e nouveau réglement
d'intervention et le nouveau formulaire de demande d'aide 3 la mobilité douce.

CONSIDERANT gue ies dossiers déposés par quatre Longviciens remplissent toutes les conditions éncncées par
le réglement d'intervention du dispositif,

ATTRIBUE, dans le cadre du dispositif d'aide & la mobilité douce, les quatre aides financiéres suivantes a des
Longviciens dort les dossiers répondent aux critéres définis -

= 250 € pour Pacquisition d'un vélo a assistance électrique
* 150 € pour I'acquisition d'un véla classique

= 300 € pour I'acquisition d'un vélo & assistance &ectrique
* 300 € pour 'acquisition d'un vélo & assistance élecirique

DIT que ces aides seront réglées sur Je chapitre 204 du budget en cours,

DIT que ces subventions d'équipement seront amorties sur une durée d'une année,
BiT que les crédits nécessaires sont prévus au budget de 'exercice en cours,
CHARGE Monsieur Je Maire de la signature de fout acte en ce sens.

FAIT ET DELIBERE LES JOUR MOIS ET AN CI-DESSUS
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Ville Nature

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
de la Commune de Longvic - Département de la Cote-d'Or

Seance du Conseil Municipal du 29 Mars 2023 a vingt heures
Président : Monsieur José ALMEIDA

Secrétaire : Madame Cyrielle VILLANI Convocation envoyée le 23 mars 2023
Nombxre de conseillers en exercice : 29 Nombre de votants : 28
Nombre de orésents : 26 Nombre de orocurations : 3
Pour: 28 Contre : Abstention :
Membres présents
M. José ALMEIDA M. Christian CHEVREUX M. Jean-Lauis MERZALUX
Mme Céline TONQT M Luc LE LORC'M Mme Myriam HENNEQUIN-ROURE
M. Jean-Marc RETY Mme Monique {SSAD M. Jonas MOUNDANGA
Mme Anne GUTIERREZ-VIGREUX Mrne Béatrice SIMON Mme Héléne MARTEEL
M. Jean-Marc GONGALVES M. Christophe SAGE Mrme Anne MILLOT
Mme Marie-Line BONNQT M. Jean-Luc JONCOUR Mme Cyrielle VILLANI
M. Christian BOUCASSOT Mme Patricia QUELIN M. Fernando NOVO
Mme Florence BIZOT Mme Fabienne VION Mme Valérie GRANDET
M. Pierre BERTRAND M. Gaélan GUERMCONPREZ
Membres absents
M. Franck LOUIS (pouvoir 2 Mme Fabienne VION} Mme Elise GOURMELEN {pouvoir & Mme Florence BIZOT)

M. Samir ASGASSOU {pouvair 3 Mme Cyrielle VILLANI)

N°® 2023-030 : Attribution d'une subvention a FAssociation Les Chats du Ceeur

Sur propasition de Madame Marie-Line BONNOT, Adjcinte au Maire, il est proposé dattribuer une subvention
d'un montant de 500 € & 'Association Les Chats du Ceeur.

Aprés exposé et en avoir délibére, le Conseil Municipal,

APPROUVE la proposition

DIT que les crédits nécessaires sont prévus au budget de l'exercice 2023 au chapitre 65.

FAIT ET DELIBERE LES JOUR MQIS ET AN CI-DESSUS
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
de la Commune de Longvic - Département de ia Cate-d'Or

Séance du Conseil Municipal du 29 Mars 2023 3 vingt heures
Président ; Monsieur José ALMEIDA

Secrétaire : Madame Cyrielle VILLANI Convacation envayée le 23 mars 2023
Nombre de conseillers en exercice : 29 Nombre de votants - 25
Nombre de orésents : 26 Nombre de orocurations ; 3
Pour : 25 Contre . Abstention

Membres présents

M. José ALMEIDA M. Christian CHEVREUX M. Jaan-Louis MERZAUX
Mme Céline TONOT M Luc LE LORCH Mme Myriam HENNEQUIN-ROURE
M. Jean-Marc RETY Mme Monique ISSAD M. Jonas MOUNDANGA
Mme Anne GUTIERREZ-VIGREUX Mme Beaatrice SIMON Mme Hélene MARTEEL
M. Jean-Marc GONCALVES M. Christophe SAGE Mme Anne MILLOT
Mme Marie-Line BONNOT M. Jean-Luc JONCOUR Mme Cyrielle VILLANI
M. Christian BOUCASSOT Mme Patricia QUELIN M. Fernando NOVO
Mrne Florence BIZOT Mme Fabienne VION Mme Valerie GRANDET
M. Pierre BERTRAND M. Gaétan GUERMONPREZ

Membres absenis

M. Franck LOUIS {pouvair & Mme Fablenne VIGN) Mme Elise GOURMELEN (pouvair a Mme Florence BIZCOT)
M. Samir ASGASSOU (pouvoir & Mme Cyrielle VILLANIY

N° 2023-031 : Attribution d'une subvention a Ja RIAC

Sur proposition de Madame Marie-Line BONNOT, Adjointe au Maire, il est proposé d'attribuer une subvention
d'un montant de 1 400 € & I'Association Rencontres Internationales Amicales et Culturelles,

Aprés exposé et en avoir délibéré, le Consail Municipal,

APPROUVE la propositicn,

DIT gue les crédits nécessaires sont prévus au budget de I'exercice 2023 au chapitre 65,

FAIT ET DELIBERE LES JOUR MOIS ET AN CI-DESSUS



PGS de réceplion en préleciure
021-212103550- 20230 329-2023-032-DE
Date de klransmizsion . 3WDA2023
Drale de técaption préfecture . 302023

ONgVicC
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
de la Commune de Longvic - Département de la Cote-d'Or

Séance du Conseil Municipal du 29 Mars 2023 a vingt heures
Frésident : Monsieur José ALME IDA

Secrétaire : Madame Cyrielle VILLANI Convocation envoyée le 23 mars 2023
Nombre de conseillers en exercice - 29 Nombre de votants : 28
Nombre de orésents - 26 Nombre de orocurations : 3

Pour : 28 Cantre Abstention .

Membres présenls

M. José ALMEIDA M. Christian CHEVREUX M. Jean-Louis MERZALX
Mme Céiine TONOT M Luc LE LORC'H Mme Myriam HENNE QUIN-ROURE
M. Jean-Marc RETY Mme Monique ISSAD M. Jonas MOUNDANGA
Mme Anne GUTIERREZ-VIGREUX Mme Béatrice SIMON Mme Héiéne MARTEEL
M. Jean-Marc GONCALVES M. Chrislophe SAGE Mme Anne MILLOT
Mme Marie-Line BONNOT M. Jean-Luc JONCOUR Mme Cyrielle VILLANI
M. Christian BQUCASSQT Mme Patricia QUELIN M. Fernando NOVO
Mme Florence BIZOT Mme Fabienne VION Mme Valérie GRANDET
M. Piarre BERTRAND M. Gaétan GUERMONPREZ

Membres absents

M. Franck LOUIS (pouvoir 8 Mme Fabienne VION} Mme Elise GOURMELEN {pouveir @ Mme Florence BIZOT)
M. Samir ASGASSOU (pouvoir 4 Mme Cyrielie VILLANI

N® 2023-032 : Approbation du projet de portage de référent PLIE

Madame Céline TONOT, Premiere Adjointe au maire, expose au Conseil Municipal que la commune intervient en
faveur des personnes en difficulté pour accéder a un emoloi, en participant a !a mise en place du PLIE, porté par
Creativ',

Le PLIE a pour objectif d'accompagner vers l'emploi, de fagon renforcée et individualisée, des personnes
€loignées durablement du marché du travail, en leur proposant un parcours d'accompagnement individualisé.
Pour cela, la Ville de Longvic emploie une conseiliére en insertion professionnelle chargée de la mission de
"référent de parcours du PLIE*. Ce référent de parcours est lntertocuteur privilégié, la "personne ressource”
pour le demandeur d'emploi participant au PLIE.

Ses principales missions sont les suivantes -
*  accueillir les demandeurs d'emploi orientés par un partenaire {Conseil Départemental, Pale Emploi...},

*  consiruire avec le participant un parcours d'insertion vers l'emploi, aprés avoir analysé la maturité du
projet prefessionnel et le degré d'autonomie de la personne pour le mettre an ceuvre,

°  accompagner le participant dans la construction de son parcours, jusqu'a l'emploi.

La référente PLIE de ia commune de Longvic a pour objectif d'accompagner un portefeuile de 70 personnes en
file active.

Le Conseit Municipai, aprés en avoir délibéreé,
APPROUVE le projet de portage de référent PLIE par la commune,
CHARGE Monsieur le Maire de Ia signature de tout acte en ce sens,

FAIT ET DELIBERE LES JOUR MOIS ET AN CI-DESSUS
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
de la Commune de Longvic - Département de la Cote-d'Or

Séance du Conseil Municipal du 29 Mars 2023 & vingt heures
Président : Monsieur José ALMEIDA

Secrélaire : Madame Cyrielle VILLAN| Convocation envoyée le 23 mars 2023
Nombre de conseillers en exercice : 29 Nombre de votants : 29
MNombre de présants : 26 Nombre de crocurations : 3
Pour : 29 Contre : Abstention :
Membres présents

M. José ALMEIDA M. Christian CHEVREUX M. dean-Louis MERZALIX
Mme Céline TONOT MLuc LE LORC'H Mme Myriam HENNEQUIN-ROURE
M. Jean-Marc RETY Mme Monique ISSAD M. Jonas MOUNDANGA
Mme Anng GUTIERREZ-VIGREUX Mme Béatrice SIMON Mme Héléne MARTEEL
M. Jean-Marc GONGALVES M. Christophe SAGE Mme Anne MILLOT

Mme Mane-Line BONNOT M. Jear-Luc JONCOUR Mme Cyrigtle VILLANI

M. Christian BOUCASSOT Mme Patricia QUELIN M. Farnando NOVD
Mme Florence BIZOT Mrne Fabienne VION Mme Valérie GRANDET
M. Pierre BERTRAND M. Gaétan GUERMONPREZ

Membres absents

M. Franck LOUIS {pouvoir & Mme Fabienne VION) Mme Elise GOURMELEN {pouvoir 4 Mme Florence BIZOT)
M. Samir ASGASSOU (pouvoir 4 Mme Cyrielle VILLANI)

N® 2023-033 : Création de postes ~ avancements de grade 2023

Sur propositicn de Monsieur Jean-Mare RETY, Adjoint au Maire, et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal,

DECIDE de la création, a compter du 1% juin 2023, des postes suivants pour avancement de grade au litre de
lannée 2023 :

ilié ;
* 1 poste de Rédacteur Principal 1ére Classe 3 temps complet,
* 3 postes d'Adjoint Administratif Principal 1ére Classe & temps complet,

Eiliére technique
* 2 postes d'Adjoint Technique Principal 2éme Classe & temps complet,
* 1 posle d'Adjoint Technique Principal 1ére Classe a temps complet,
* 1 poste d’Agent de Maitrise principal,

Eiliere animation

* 2 posles d'Adjoint d'Animation Principa! 1ére classe a temps complet,

Filiere sportive :

* 1 poste d’Educateur des APS Principat 1ére Classe & temps complet

DIT que les postes d'arigine seront supprimes lors d'un prochain Conseil Municipa! aprés avis d'un prachain CST.

FAIT ET DELIBERE LES JOUR MOIS ET AN CI-DESSUS
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
de la Commune de Longvic - Département de |a Cote-d'Or

Séance du Conseil Municipal du 29 Mars 2023 a vingt heures
Président : Monsieur José ALMEIDA,

Secretaire : Medame Cyrielle VILLAN! Convocation envoyge la 23 mars 2023
Nombre de conseillers en exercice : 29 Nombre de votants - 29
Nombre de présents : 26 Nombre de orocurations © 3

Pour ;. 20 Contre : Abstention :

Membres présents

M. José ALMEIDA M. Christian CHEVREUX M. Jean-Louis MERZALUX
Mme Céline TONOT Miuc LE LORC'H Mme Myriam HENNEQUIN-ROURE
M, Jean-Marc RETY Mme Monique 1SSAD M. Jonas MOUNDANGA
Mme Anne GUTIERREZ-VIGREUX Mme Béatrice SIMON Mmea Héléne MARTEEL
M. Jean-Marc GONCALVES M. Christophe SAGE Mme Anne MILLOT
Mme Marie-Ling BONNOT M. Jean-Luc JONCOUR Mme Cyrieile VILLANI
M. Christian BQUCASSOT Mme Patricia QUELIN M. Fermando NOVQ
Mme Florence BIZOT Mrme Fabienne VION Mme Valgrie GRANDET
M. Pierre BERTRAND M. Gaétan GUERMONPREZ

Mambres absents

_M. Franck LOUIS (pouvoir & Mme Fabienne VION) Mme Eiise GOURMELEN {pouvoir & Mme Flarence BIZOT)
M. Samir ASGASSOU (pouvair a Mme Cyriella VILLAN{)

N® 2023-034 : Création de poste — changement de filiére

Sur proposition de Monsieur Jean-Marc RETY, Adjoint au Maire, et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipai,

DECIDE de Ia création, a compter du 1¢ juin 2023, d'un poste d'adjoint administratif ,a temps complet, afin
d'intégrer un agent issu de Ia filiére animation dans Ia filidre administrative

BIT que le poste d'crigine sera supprimé lors d'un prachain Conseil Municipal aprés avis d'un prochain CST.

FAIT ET DELIBERE LES JOUR MOIS ET AN CI-DESSUS
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
de la Commune de Longvic - Département de la Céte-d'Or

Séance du Conseil Municipal du 29 Mars 2023 a vingt heures
Président : Monsieur José ALMEIDA

Secrétaire : Madame Cyrielle VILLAN! Convocation envoyée le 23 mars 2023
Nembre de conseillers en exercice : 29 Nombre de votants - 29
Nombre de présents : 26 Nombre de orocurations - 3

Pour : 29 Conire : Ahstention :

Mermbres présents

M. Jasé ALMEIDA M. Christian CHEVREUX M. Jean-Louis MERZAUX
Mme Céline TONOT M Luc LE LORC'H Mmie Myriam HENNEQUIN-ROURE
M. Jean-Marc RETY Mrne Monique ISSAD M. Jonas MOUNDANGA
Mme Anine GUTIERREZ-VIGREUX Mrme Béatnce SIMON MMme Héléne MARTEEL
M. Jean-Marc GONGALVES M. Christophe SAGE Mme Anne MILLOT
Mme Marig-Line BONNOT M. Jean-Luc JONCOUR Mme Cyriefle VILLANI

M. Christian BOUCASSOT Mme Patricia QUELIN M. Fernanda NQVQ

Mme Florence Bi2ZOT Mme Fabignne VION Mrne Valérie GRANDET
M. Pierre BERTRAND M. Gaétan GUERMONPREZ

Membres absents

M. Franck LOUIS {pouvair & Mme Fabienne VION) Mme Elise GOURMELEN {pouvcir & Mme Flarence BIZOT)
M. Samir ASGASSOU (pauvoir a Mme Cyrislle VILLANI)

N* 2023-035 : Création de poste - Adjoint technigue EJB

Sur propesition de Monsieur Jean-Marc RETY, Adjoint au Maire, et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal

CONSIDERANT que conformément 3 l'article L313-1 du code général de Ia fonction publique, les empiois de
chaque collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement,

CONSIDERANT qu'i appartient au Conseil Municipai de fixer [‘effectif des emplois nécessaires au fenction-
nement des services,

CONSIDERANT les besoins au sein de la Direction de I'Action culturelie (Espace Jean Bouhey),
DECIDE de ia création d'un poste d'Adjaint Technique & temps plein & compter du 1™ avril 2023.

FAIT ET DELIBERE LES JOUR MOIS ET AN CI-DESSUS
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
de la Commune de Longvic - Département de la Cote-d'Or

Séance du Conseil Municipal du 29 Mars 2023 3 vingt heures
Président : Mansieur José ALMEIDA

Secrétaira | Madame Cyrielle VILLAN] Convocation envoyée le 23 mars 2023
Nombre de conseillers en exercice : 29 Nombre de votants : 20
Nombre de présents ; 26 Nombre de procurations : 3
Pour : 29 Contre : Abstention :
Membres présents
M. José ALMEIDA M. Chiistian CHEVREUX M. Jean-Louis MERZAUX
Mine Céline TONOT M Luc LE LORCH Mme Myriam HENNEQUIN-ROURE
M. Jean-Marg RETY Mme Monigue ISSAD M. Jonas MOUNDANGA
Mme Anne GUTIERREZ-VIGREUX Mme Béatrice SIMON Mme Héléne MARTEEL
M. Jean-Marc GONGALVES M. Christophe SAGE Mme Anne MILLOT
Mme Marie-Line BONNOT M. dean-Luc JONCOUR Mme Cyrielle VILLAN}
M. Christian BOUCASSOT Mme Palricia QUELIN M. Fernande NOVOQ
Mme Florence BIZOT Mme Fabienne ViON Mme Valérie GRANDET
M. Pierre BERTRAND M. Gaétan GUERMONPREZ
Membres absants
M. Franck LOUIS (pouvoir 8 Mme Fabienne VION) Mme Elise GOURMELEN {pouveir & Mme Florence BIZOT)

M. Samir ASGASSOU (pouvoir 8 Mme Cyrielle VILLAND

N® 2023-036 : Création d'un emplol non permanent

Madame Patricia QUELIN, Conseillere Municipale, rappelle que larticle L, 332-23 1° du code général de la
fonction publigue autorise le recrutement sur des emplois non permanents d'agents contractuels pour un
accroissement temporaire d'activité pour une durée maximale de douze mois sur une période consécutive de dix-
huit mots, renouveliement compris.

Il 'est nécessaire de prévoir un poste paur concevoir un parcours végétal, avec les missions suivantes qui ne
peuvent élre réalisées par les seuls agents permanents de la collectivité -
* identification des sites existants de ia Ville Nature,
*  propositions d'hypothéses de déplacements en censidération des contraintes techniques de terrain,
*  creation d'esquisses pour les entrées de sites a valoriser,
* identification des points de passage nécessitant une amélioration urbaine, paysagére et de déplacement
et propositions de travaux a réaliser dans cet objectif,
* propositions d'animations 3D via les logiciels Sketchup et 3DSMax et développement de la
communication,
*  propositions d'un lien entre parcours vegétal et parcours culturel,

Ainsi, en raison des tAches a effectuer, il est proposé au Conseil Municipal de créer, 4 compter du 6 juin 2023 et
jusqu'au 30 septembre 2023, un emplci non permanent dans le grade d'adjoint administratf dont la durée
hebdomadaire de service est la suivante - 20h par semaine en juin et seplembre et 10h par semaine en juillet et
aolt 2023 et d'autoriser Maonsieur te Maire a recruler un agent contractuel sur ce poste aux conditions
précédemment énoncées.

La rémunération sera fixée par référence au 17 échelon du grade d'adjoint administratif {(indice brut 367- indice
majoré 353),

La dépense correspondante sera inscrite au budget.
Le Conseil Municipal, aprés er avoir délibérs,

DECIDE de la création, a compter cu 06 juin 2023 et jusqu'au 30 septembre, d'un emploi non permanent dans le
grade <’adjoint administratif dont la durée hebdomadaire de service esl la suivante | 20h par semaine en juin et
septembre et 10h par semaine en juillet et aoc0t 2023 aux conditions ci-dessus énoncées,

CHARGE Monsieur le Maire du recrutement de Fagent contractuel affecté a ce poste,

CHARGE Monsieur le Maire de signer le contral de travail correspondant.

FAIT ET DELIBERE LES JOUR MOIS ET AN Cl-DESSUS



